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iCOmo esta estructurado este manual?

Este manual esta especialmente disefiado para utilizarlo con los materiales formativos del médulo Recursos
humanos y responsabilidad social y corporativa de la editorial Editex.

Consta de dos partes principales:
e La primera esta orientada a la instalacién, puesta en marcha y configuraciones generales de

la aplicacién, asi como a la adquisicion de los conocimientos basicos acerca de su interfaz y
de la disposicion de las opciones.

e La segunda detalla cada una de las operaciones planteada en el supuesto practico referente
a la empresa TRANSPORTES PLANET, S.A.

e Este solucionario puede resolverse en las versiones educativas 2022 y 2023 tanto estandar
como en su Edicién Verano

Este manual puede ser descargado en la direccion de Internet:

http://www.sdelsol.com/editex/

Tel: + 34 953 22 79 33 4
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1.Creacion de la empresa - Transportes Planet, S.A

Datos generales

e Codigo de empresa: TRA

e Nombre Fiscal: TRANSPORTES PLANET S.A

e Nombre comercial: PLANET

e N.LF.: A-87.215.444

e Domicilio: C/ LEOPOLDO ALAS CLARIN, 7

e Cadigo Postal: 29002

e Municipio: 29067 — MALAGA

e Teléfono / Fax: 951 63 48 98

e Persona de contacto: Miguel Angel Ortega Gonzalez
e E-mail: transportes planet@gmail.com

Parametrizacion de |la Seguridad Social

e Las tablas de Bases y Tipos de cotizacién son las vigentes para el afio en curso.
e Actividad (CNAE): 494 — Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza.
e Cuenta de Cotizacion a la Seguridad Social: 29/842098193

Parametrizacion Agencia Tributaria

e Actividad econdmica: 1.389 — Construcc. Otro material transporte ncop.

e Delegacion de Hacienda: 29 — Malaga.

e Administracion de Hacienda: 29600 — Mélaga.

o Representante: Angela M2 Escabias Pitman N.I.F.: 36.356.779-N Cargo: DIRECTORA.
¢ Tabla IRPF: La vigente para el afio actual

Administracion

e Mutuade A.T.y E.P: 777 — INSS
Cuentas corrientes a utiliza para pago de néminas, seguros sociales y Hacienda:
Novo Banco — CCC: 0131 4444 13 1598799879
Direccion: Av. de Andalucia, 11 29002 — MALAGA
Telf.: 952 35 50 18

Parametrizacion Laboral

e Convenio colectivo propio: Oficinas y despachos
e Calendario laboral: MALAGA — Fiestas locales: Dia 9 de agosto y 9 de septiembre
Las opciones para crear una nueva empresa en NOMINASOL se encuentran en el menud Archivo.

Tel: + 34 953 22 79 33 5
sdelsol.com
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N EH-EE S NOMINASOL
Archivo Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresion Utilidades Buscar

ER L BF E B B X E @ % B 5@

Méminas Calculo Retribuciones | Ayudas Andlisis de | Contratos Vencimientos Periodos Finiguitos | Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones | Acumulados = Calcular | Pagos
cotizacion previsibles el extranjero IRPF

Ndminas Contratos Asistencia IRPF Pagos

En la pantalla que ves, selecciona la opcion Nuevo > botén Nueva empresa.

NOMINASCOL - 0 X
@ PRUEBAS FORMACION
formacion@sdelsol.com —~
Nuevo PUTE (2

Informacion

Crear una nueva empresa
Muevo +
Crear una nueva empresa en el programa.

Abrir MNueva empresa

Cerrar k

Crear una nueva empresa desde Sage®©

Seguridad =N

SXp Permite seleccionar una de |as empresas existentes en

Desde Sage@ NominaPlus® y crear con su informacidn una nueva empresa
e en NOMINASOL,
egistro

Opciones .

=2 Crear varias empresas desde Sage®©

SIE

Permite, en un dnico proceso, seleccionar varias empresas
existentes en tus programas de MominaPlus@ y crear con su
Sage® informacidn las empresas necesarias en NOMINASOL,

Varias desde

La pantalla de creacion de una nueva empresa se divide en 2 solapas y un botén Configuracion:
e Solapa Datos generales
e Solapa Otros datos

e Botdn Configuracién

En primer lugar, introduce los datos identificativos:

. == Mueva empresa *
—ao
—
Cadigo: TRe 0 MN.LF:  A-87.215.444 Forma juridica:  Sociedad Andnima -
Mombre fiscal: TRAMSPORTES PLANET, 5.4,

Mombre comerciak: |TRAN5PORTES PLAMET, 5.4,

Tel: + 34 953 22 79 33 6
sdelsol.com
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Solapa Datos generales

Introduce en esta solapa los datos de Localizacion / Contacto. En la parte inferior de la pantalla y en el
aparatado Acceso y seguridad, debes seleccionar el ejercicio con el que quieres trabajar y puedes asignar
a la empresa una clave de acceso.

MNueva empresa x
Cadigo: Ra @ L. ABT215444 Forma juridica: | Sociedad Andnima -
Nombre fiscal: TRAMNSPORTES PLAMET, 5.A.
MNombre comercial: TRAMNSPORTES PLAMET, 5.4,
Datos generales  Otros datos
Localizacidn / Contacto
Sigla / Domicilio: cL LEOPOLDO ALAS CLARIN
Nimero: 7 Escalera: Piso: Puerta:
Cddigo postal: 25002 Municipio: 29067
Poblacidn: MALAGA Provincia:  MALAGA
Teléfono: 9516343938 Mavil: Fam:
|:| Utilizar varias direcciones en la empresa Ir al fichero de direcciones de empresa

Persona de contacto: Miguel Angel Ortega Gonzalez

Acceso y seguridad Archivo de empresas
Ejercicio: 2022 - Acceso por usuarios Mo mostrar esta empresa en la opcion
Clave de acceso: Mostrar caracteres Empresas existentes del mend Archivo
Cédigo kB

Irala
configuracion

Configuracién Aceptar Cancelar

Tel: + 34 953 22 79 33 7
sdelsol.com
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Introduce en esta solapa los datos de Internet y Datos registrales.

x
Cédigo: TR @ ik Forma juridica:  Sociedad Andnima -
Mombre fiscal: TRAMSPORTES PLAMET, S.A,
Mombre comercial: TRAMSPORTES PLAMET, 5.4,
Datos generales Otros datos
Internet
. N [ol o]
E-Mail: transportes_planet@amail.com ﬁ
E-Mail comercial: e
E-Mail administracian: E?;E
E-Mail contabilidad: e
Web: Eg‘g
Datos registrales
Registro mercantil de:
Toma:
Hoja:
7 N .z
Botdn Configuracion
Cancelar

Configuraciéﬂ‘ Aceptar

Pulsando el botén accedemos a la siguiente ventana. Veremos los apartados necesarios para realizar el

caso practico.

Tel: + 34 953 22 79 33
sdelsol.com
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Configuracidn de empresa x

Elogqueos ‘
Bloqueos

Seguridad Social

Configuracién de bloqueos

Blogquear el calculo y modificacion de nominas anteriores a: No bloguear =

Permitir modificar néminas:  SF -

Agencia Tributaria

Laboral

Administracidn

Calculo de ndminas

Bonificaciones

Exclusion de contingencias

Explotacion agraria

Datos del hogar familiar

Enlace contable

Firma digital

Seguridad Social

Accede a Seguridad social para indicar el cddigo CNAE y la cuenta de cotizacion. La opcion queda
configurada como se muestra en la siguiente pantalla:

Tel: + 34 953 22 79 33 9
sdelsol.com
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Configuracion de empresa *
-
Elogqueos i .
Seguridad Social
Seguridad Social ‘
Tipos y bases de cotizacion
Agencia Tributaria
Tipos de cotizacian: 15 General
Laboral Bases de cotizacion: 17 General
Administracién Tarifa de codigos CMAE: 454 Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Caleule de néminas Cuentas de cotizacion a la Seguridad Social
Bonificaciones General: 25/842098193 Formacidn: nn/nnnnnnn Auto
Becarios: nn/nnnnnnn Auto Representantes de comercio: nn/nnnnnnn Auto
Exclusion de contingencias
Consejeros y admin.: nn/nnnnnnn Auto Artistas: nn/nnnnnnn Auto
Explotacion agraria Profesionales taurinos: nn/nannnnn Auto Empleados del hogar nn/nnnnnnn Auto
Sistema Especial Agrario: nn/nnnannn Auto Cooperativas: nn/nnannnn Auto
Datos del hogar familiar
Frutas, hortalizas y conservas: | nn/nnnnnnn Auto
Enlace contable
Colegios concertados
Firma digital B
DActi\rar el uso de salarios no concertados en cuentas de cotizacion secundarias
GEROA
[l Empresa adherida a |a entidad de previsién social voluntaria Geroa Pentsioak 0,000 %
Preferencias del Sisterna RED
Usar la configuracion genérica de SILTRA o Ir a la configuracion global de SILTRA
[l Mostrar vencimientos o
Representante
Mlambras Annela M Ferahias Pitman MIE. FA.35R.779 ¥
Aceptar | | Cancelar
Tel: + 34 953 22 79 33 10
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Agencia Tributaria

En este apartado rellena los datos tal y como ves a continuacion y pulsa Aceptar.

Configuracion de empresa *

Elogueos
# Informacian para modelos oficiales y calculo del tipo de retencion

Seguridad Social

‘ Informacion para modelos oficiales

Agencia Tributaria

1388 | CONWSTRUCC. OTRO MATERIAL TRANSPORTE NCOP
Laboral Delegacion de Hacienda: 29 - MALAGA - Administracian: 29600 - MALAGA -
Administracién Representante

Mombre: |flngela M? Escabiags Pitman M.LF: 3B356779N
Calculo de ndminas Cargo: Directora
Bonificaciones
Calculo del tipe de retencién

Exclusion de contingencias

Tipo de calculo IRPF: Utilizar el médulo para el "Célculo de retenciones” de la AEAT -

Explotacién agraria Tabla IRPF: 15 General

La tabla seleccionada es de uso informativo, Para calcular el tipo de retencian el

Datos del hogar familiar programa utilizara los madulos desarrollados a tal efecto por la AEAT,

Enlace contable

Firma digital

| Aceptar * Cancelar |
»

Pulsa el botén Aceptar para finalizar la creacion de la empresa. Ten en cuenta que puedes modificar los
datos de la empresa en cualquier momento accediendo a la solapa Empresa > grupo Configuracién >
icono Empresa.

BE L

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022 - 0O X

Archivo Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién VLELES Buscar
E = A =
== =
[ -
1@ = Iﬂ% @ ==| L& & E!‘ A
Trabajadores Centros  Cuentas de cotizacién = Auxiliares | Empresa) Convenio Parametrizacién Bonificaciones Avisos y AEAT Aperturar Calendario de
- de trabajo secundarias - - - de formacion = notificaciones + siguiente ejercicio | obligaciones ~

Ficheros k Configuracién Apertura Calendario

Tel: + 34 953 22 79 33 11
sdelsol.com
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Crear la ficha del banco

La empresa utiliza para pago de néminas, seguros sociales y Hacienda la siguiente entidad bancaria:

Novo Banco — CCC: 0131 4444 13 1598799879
Direccién: Av. de Andalucia, 11 29002 — MALAGA
Telf.: 952 35 50 18

Para introducir el banco, accede a la solapa Empresa > grupo Ficheros > opcién Bancos.

Ns - ﬁ E] NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, 5.A, - 20.

Procesos

Buscar

Entorno Impresion Utilidades

Comunicacion Empresa

Archivo

1 o — | — | R D
= = 0o
e o- o =]

ﬁ\ g IﬂE @\ == Eé o=/ o ﬁ' L
Trabajadores Centros Cuentas de cotizacidn Empresa Convenio Parametrizacién Bonificaciones Avisos y AEAT Aperturar Calendario de
- de trabajo secundarias - - de formacion - notificaciones ~ siguiente ejercicio | obligaciones -

Ficheros % Departamentos Configuracidn Apertura Calendario
&\ncapacidades Ausencias ﬁRe ﬁ Bancos ores &: Seguridad Sodial + a Version educativa

Pulsa el icono Nuevo del grupo Mantenimiento para crear el banco.

Bancos

Fichero

EERPEEN T R

Nueve Duplicar Modificar Eliminar | Buscar T':L Elegir Utilidades
columnas -

km'l antenimiento Vista Utiles

Bancos Buscar en el fichera (Alt+=B] O

CODIGO NOMBRE

Rellena la ficha con los datos indicados. Pulsa Aceptar.

Tel: + 34 953 22 79 33 12
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== Mueveo banco x
—a
—

Cadigo: i}

Mombre de la entidad: ~ NOVO BANCO

Cadigo Cuenta Cliente: 0131 4444 13 1508799879 Cédigo de plaza INE:

IBAN: ES8201314444131598799879 BiC:  BESMESMNION

Ficha  Técnica Configuracién para transferencias
Direccion

Dromicilio: Av, Andalucia

Cdd. Postal: 25002
Municipia: 29002 ALCAUCIM

Provinia: MALAGA Com. auténoma:  ANDALUCIA

Teléfono: |952 355018 Ea:

Otra informacidn de contacto

Director: Tno:
Interventor: Tnao:
Comercial: Tno:

Aceptar k' Cancelar

Asi queda el fichero de Bancos.

Bancos

Fichero

m L Lake B

MNuevo Duplicar Modificar Eliminar | Buscar T':L Elegir Utilidades
- columnas -

Mantenimiento Vista Utiles

Bancos Buscar en el fichera (Alt+=B] O

CODIGO NOMBRE

1 NOVO BANCO

Cierra la ventana y vuelve a la parametrizacion de la empresa. Solapa Empresa > grupo Configuracién >
icono Parametrizacion.

L= c=l=gn

NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLAMNET, S.A. - 2022

Archivo Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresion Utilidades Buscar
Q@ H = 2 3
= = D
—0 [ =

Ja%a = i @\ E= 8= % [E 'y
Trabajadores  Centros Cuentas de cotizacion — Auxiliares | Empresa  Convenio Parametrizacidn Bonificaciones Avisos y AEAT Aperturar Calendario de
- de trabajo secundarias - - - de formacién - notificaciones - siguiente ejercicio | obligaciones -

Ficheros Copguracion Apertura Calendario

En el apartado Administracion de la configuracién de empresa rellena los parametros con el banco que
acabas de crear, la mutua y el nombre de la gerente:

Tel: + 34 953 22 79 33 13
sdelsol.com
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Configuracion de empresa *

Elogqueos o R
Administracian

Seguridad Social

Cuentas corrientes a utilizar

Pago de seguros sociales: 1 NOVO BANCO F. Pago: -

Agencia Tributaria

Labaoral

Pagos a Hacienda: 1 NOVO BANCO
e ‘ Pagos de néminas: 1 NOVO BANCO
Calculo de ndminas Mutua
Bonificaciones T 1.M.5.5
Exclusion de contingencias Director / Gerente:
Explotacion agraria Director / Gerente: |flngela MZ Escabiags Pitman

Datos del hogar familiar

Enlace contable

Firma digital

Aceptar | | Cancelar |

Pulsa Aceptar.

Crear el calendario laboral

Accede a la solapa Entorno > grupo Asistencia > icono Calendarios laborales.

NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, 5.A.

2022

v E-ESA

Archivo Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresion Utilidades Buscar
I:I —
=
S ﬁ . . l . . . 3 D.
Tablas de Cddigos  Mutuas Tablas Tabla Delegaciones = Convenios Actualizacién Convenios Buscadorde | Contratos | Calendarios | Tablas Tablas Calendario de
cotizacion - ocupacion de ATy EP | IRPF~  |AE - - On-ling convenios - laborales ~ - oficiales obligaciones -
Seguridad Social AEAT Convenios Contratos Asistencia Piliares | Actualizacidn Calendario

En la ventana que se muestra, selecciona el calendario de Andalucia para el afio en curso y pulsa en el
botén Duplicar. NOMINASOL dispone de todos los calendarios para las diferentes comunidades
autbnomas, a estos habra que afiadirle las fiestas locales.

Tel: + 34 953 22 79 33 14
sdelsol.com
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Calendarios laborales x
Fichero
G [ [ [B dha [
MNuevo Duplicar Modificar Eliminar ~ Emisidn Buscar _;_’__ Elegir Utilidades
- columnas -
kenimiento Vista Utiles
Calendarios laborales Buscar en el fichero (Alt=B) O
CODIGO  EJERCICIO  DESCRIPCION .
245 2021 LARIOJA
246 2021 CIUDAD DE CEUTA
247 2021 CIUDAD DE MELILLA
248 2022 ANDALUCIA
249 2022 ARAGON
250 2022 ASTURIAS
23 2022 ILLES BALEARS
252 2022 CAMARIAS
233 2022 CANTABRIA
254 2022 CASTILLA LA MANCHA
255 2022 CASTILLAY LEON
256 2022 CATALURA
257 2022 EXTREMADURA
258 2022 GALICIA
259 2022 MADRID v

En la pantalla que se muestra indica un cédigo y escribe MALAGA en la descripcion.

El calendario laboral que acabas de duplicar tienes sefialados los domingos, fiestas nacionales y fiestas
autonomicas. Para indicar las fiestas locales, selecciona la causa de ausencia FIESTA LOCAL y pincha
sobre el dia correspondiente, luego pulsa el botén Aplicar la causa seleccionada a la seleccion de
fechas actual.

Las fiestas locales para Malaga son:

e 9de agosto
e 9 de septiembre

Marcalas y pulsa el boton Aceptar para finalizar.

Tel: + 34 953 22 79 33 15
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El EE_:ID Duplicar calendaric laboral x
—
Cadigo: o Afio: 2022 - Descripion: |M3|393| |
Selecciona la causa de ausencia que deseas gestionar
CAUSA DE AUSENCIA IDENTIFICAD... CAUSA DE AUSENCIA IDENTIFICAD... CAUSA DE AUSENCIA IDENTIFICADOR
SABADO DOMINGO FIESTA MNACIOMNAL _
Calendario laboral
12 3 4 5 6 7 8 910111213 14 1516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Enero l DL MK vsbLmMXIJ)VSDPDLMXEXI)IVSDLMEI VSDL
Febrere Mmx JvsDbLMX )V SDLMXIJV SDLMZXIVSD
Marzo MmxJvsDdDLMXJ)VSDLMX)VSDLMXI)IVSDLMIX)
Abril vsoDLMX )V sSDLMEK ll s DLmX JVvsDLMX ) VS
Mayao D l M X J vsDLMXIJ)VSDLMXIJ)VSDLMXIJ)]VSDLM
Junio X JvspbDLMX )V SDLMX )V SDLMXIJV S5DLMZIX]J
Julie vsDLMX])VSDLMIXIJ)VSDLMXIJ)VSDLMZXI) VS D
Agosto LMX JVSDLMZXIJV 5D M X JVsDLMZXIJV 5S5SDLMX
Septiembre J vs DLMX J VS5SDLMX I VSDLMXIJ)VSDLMIXIJIV
Octubre S5 DpDLMX J VWV SDLM . J VvV § DLMX JVSDLMXIJIVSD L v
Aplicar la causa seleccionada a la seleccion de fechas actual * Quitar las causas de ausencia existentes de la seleccion de fechas |
Seleccian actual: Aceptar | | Cancelar |
Tel: + 34 953 22 79 33 16
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2.Convenio colectivo

Utilizamos el convenio colectivo de ejemplo que trae por defecto NOMINASOL: OFICINAS Y DESPACHOS.
Este convenio viene configurado de la siguiente forma, no debemos realizar ninglin cambio:

Estructura salarial:
o Salario base: 12 pagas mensuales + 3 pagas extraordinarias en julio, diciembre y una ultima

paga de beneficios, todas ellas cobradas mensualmente de forma prorrateada.
o Antigledad:

Antigliedad Porcentaje
4 anos 4%

6 afos 10%

9 afios 15%

El convenio contempla complementos al subsidio de hasta el 100% por enfermedad comun y accidente
de trabajo.

Mejoras al convenio establecidas por la empresa:
o Plus de asistencia. Forma de cobro Diario
o Plus de transporte. Forma de cobro Diario

o Pagafiestalocal. Forma de cobro Mensual

TABLA SALARIAL POR CATEGORIAS

Categoria Salario Base
Auxiliar administrativo 788,94
Oficial primera 986,83

Pedn limpiadora 4,70
Aprendiz 530,40

Plus de asistencia 1,92

Plus de transporte 2,64

Paga fiesta local 109,18

Para comprobar la existencia y datos del convenio accede a la solapa Entorno > grupo Convenios > menu
desplegable del icono Convenios > opcion Convenios.

= =l NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Archivo Procesos Comunicacion Entorno Impresion Utilidades
 — |
7 £ BlE = 85 8 5 E s 8
: & | E .
Tablas de Codigos  Mutuas Tablas Tabla Delegaciones Adtualizacidn Convenios Buscador de | Contratos | Calendarios | Tablas Tablas Calendario de
cotizacidn = ocupacidn de ATy EP | IRPF »  [AE - On-line convenios - laborales = - oficiales obligaciones =
Seguridad Social AEAT M T Contratos | Asistencia | Auxiliares Actualizacién Calendario
R_\ncapacidades @Ausencias ﬁ_Retribuciones 7] Categorias &: Seguridad Social a Versién educativa

Conceptos retributives
- I B o

En el fichero de convenios podemos comprobar que tenemos creado el convenio OFICINA Y
DESAPACHOS.

Tel: + 34 953 22 79 33 17
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Convenios colectivos

Fichero

L L5 B e M

Muevo Duplicar Modificar Eliminar  Emisién | Buscar 7_—‘|, Elegir Utilidades = Convenios Publicar
- columnas -

Mantenimiento Vista Uitiles Online
Convenios colectivos Buscar en 2l fichero (Alt+B) O

‘ CODIGO | MOMBRE DEL CONVENIO

‘ 1 OFICINA'Y DESPACHOS

A continuacién, comprobamos también la existencia de las categorias profesionales. Accede a la solapa
Entorno > Grupo Convenios > Menu desplegable del icono Convenios > Opcion Categorias.

ORTES PLANET, 5.A, - 2022

Archivo OCESD omunicacion Empresa Buscar

|
;! E D
G £ A
Tablas de  Cddigos Mutuas | Tablas Tabla Delegaciones Actuallzaclon Convemos Buscador de Contratos Calendarlos Tablas Tablas Calendario de ®
cotizacién - ocupacién de ATy EP | IRPF -  |AE - On-line convenios - laborales - - oficiales obligaciones -
Seguridad Social AEAT [E] Convenios Contratos | Asistencia | Auxiliares Actualizacién Calendario
& Incapacidades Ausencias ﬁﬂetribucione; |<z , Categorias & Seguridad Social + B} Versién educativa

El Conceptos retributivos k

Selecciona el convenio OFICINA Y DESPACHOS y comprueba las categorias:

Categorias de convenio

Fichero

M D [ e @

Muevo Duplicar Modificar Eliminar | Buscar E‘L Elegir Utilidades
- columnas -

Mantenimiento Vista Utiles
Conienies Categorfas de convenio Buscar en el fichera (Alt=B) O
5in seleccionar

1 - OFICINA ¥ DESPACHOS

002 - SECTOR. DEL CAMPO GRAMADE €ODIGO  NOMBRE DE LA CATEGORIA
; 003 - SECTOR. DEL CAMPO DE GRAMN:
2 OFICIAL PRIMERA
3 PEON LIMPIADORA
4 APRENDIZ
£ >
Tel: + 34 953 22 79 33 18
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Completa los datos de la empresa

Con el convenio y las categorias creadas, podemos rellenar el apartado laboral de la empresa. Para ello
accede a la solapa Empresa > grupo Configuracion > icono Parametrizacion.

Ns W E_I' el NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresion Utilidades Buscar

Archivo

1 — —
= 1 = », 5 D
g O F & = =N % [ |
Trabajadores  Centros Cuentas de cotizacion ~ Auxiliares | Empresa  Convenio Parametrizacidn | Bonificaciones Avisos ¥ AEAT Aperturar Calendario de
- de trabajo secundarias - - - de formacién - notificaciones - siguiente ejercicio | obligaciones -
Ficheros Col (racian Apertura Calendario

Selecciona la opcién Laboral y mediante el botén Buscar convenio, accede al fichero de Convenios
colectivos para seleccionar el de la empresa.

Configuracidn de empresa *

Elogueos
Informacion laboral

Seguridad Social

Convenio colective

| Y

Calendario laboral

Agencia Tributaria

Laboral

Administracidn

:

Calculo de ndminas

Selecciona el Convenio y pulsa el boton Seleccionar.

Buscar convenio colective st

Buscar texto: = Intro para cargar todo

CODIGO | NOMERE DEL CONVENIQ
1 OFICIMA'Y DESPACHOS
2 SECTOR DEL CAMPO GRANADA - FLIOS
3 SECTOR DEL CAMPO DE GRAMADA - EVENTUALES

4 MINORISTA DROGUERIAS, HEREORISTERIAS ¥ PERFUMERIA

Ver en vista previa Copiar al portapapeles

Muevo || Modificar

Convenios colectivos mostrados: 4 Aplicar seleccion | | Cancelar

Tel: + 34 953 22 79 33 19
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También asignamos a la empresa el calendario laboral creado anteriormente. De la misma manera, usa el
botén Buscar calendario situado junto al campo.

Calendario laboral: MALAGA

Configuracion de empresa it

Elogueos
Informacion laboral

Seguridad Social

Convenic colective
Agencia Tributaria
Convenio: 1 OFICINA Y DESPACHOS
Laboral

Calendario laboral

Calendarige
Calculo de nominas
o Im‘ormai Buscar calendario
Bonificaciones

Administracidn

Lunes a Viernes: Domingos:
Exclusion de contingencias
Marianas de: a Marianas de: a
Explotacion agraria Tardes de: a Tardes de: a:

Pulsa el botén Seleccionar para dejar guardado el calendario laboral.

Buscar calendaric laboral X
Buscar texto: - Intro para cargar todo Buscar
CODIGO | EJERCICIO  DESCRIPCION 2
1003 2022 Malaga
1002 2022 ZARAGOZA
1001 2022 GRAMADA
266 2022 CIUDAD DE MELILLA
265 2022 CIUDAD DE CEUTA
264 2022 COMUMITAT VALENCIANA
263 2022 LARIOJA
262 2022 PAIS VASCO
261 2022 NAVARRA
260 2022 MURCIA 9
e Modificar Ver en vista previa Copiar al portapapeles
Calendarios laborales mostrados: 269 Aplicar seleccion Cancelar
X
Asi queda el apartado Laboral.
Tel: + 34 953 22 79 33 20
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Configuracion de empresa *

Elogqueos
Informacian laboral

Seguridad Social

Convenio colectivo

1 OFICINAY DESPACHOS

Calendario laboral

Informacion de horario

Agencia Tributaria

Laboral

Administracidn

Calculo de ndminas

Bonificaciones

Lunes a Viernes: Domingas:
Exclusion de contingencias
Mafianas de: l:l a: Mafianas de: a
Explotacion agraria Tardes de: a Tardes de: a
. Sabados:
Datos del hogar familiar
Mafianas de: a:
Enlace contable Tardes de: a
Firma digital
Jornada laboral
Inicio de semana: Lunes =
Oficina de emplec
Oficina:
F1 buscar calendario laboral Aceptar | ‘ Cancelar

Realiza una copia de seguridad de los datos de la empresa.

Por dltimo, realizamos una copia de seguridad de los datos de la empresa desde Mend Archivo y
seleccionando la opcion Seguridad > Copia de seguridad

Tel: + 34 953 22 79 33 21
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NOMINASOL - 0o x
@ PRUEBAS FORMACION )
1 formacion@sdelsol.com <
Seguridad lom | X\
Informacidn
Copia de seguridad
Nuevo
B Realizar una copia de seguridad de los datos de
. Copia de NOMINASOL,
Abrir seguridad
Cerrar k
Seguridad Restaurar copia de seguridad
. Restaurar una copia de seguridad de los datos de
Restaurar copia NOMINASOL.
de seguridad

Registro

Opciones

Asistente de copias de seqguridad

Configurar la forma en que NOMINASOL realizard las

Asister'!tede copias de seguridad desasistidas.
copias
Eﬁ Establecer contrasefia
Establecer una contrasefia para las bases de datos de Ia
Establecer aplicacién,
contrasefia

En la pantalla que se muestra selecciona la empresa actual y la opcién Incluir en el archivo ZIP la copia de
los datos genéricos del programa.

Copia de seguridad x

]
O
DDD

Especifica los datos a copiar.

@ Datos de la empresa:

TRA | TRANSPORTES FLANET, 5.4,

Ejercicio a copiar: 2022 -
Incluir en el archivo ZIP 1a copia de los datos genéricos del programa
O Datos genéricos del programa

OTodos los archivos existentes dentro de la ubicacion de datos del programa, [sin incluir las sub-carpetas)

Especifica el destino y opciones de la copia.
Dastino: Ruta de copias predefinida = Modificar ruta predefinida

Ruta: ChSoftware DELSOL\NOMINASOL\Datos\Copias

Nombre del archivo de salida: | NOMINASOL_TRA2022 zip Desblogquear

Mo sobreescribir copias de seguridad anteriores
Identificar las copias con la denominacion del programa

Comprimir en archivo ZIP

Aceptar ‘l | Cancelar

Pulsa Aceptar, realiza la copia y muestra el siguiente aviso.

Tel: + 34 953 22 79 33 22
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Copia de seguridad

i Se va a proceder a copiar los datos de la empresa TRANSPORTES PLAMET, S.A. , del
. 7 ejercicio 2022 a la siguiente ubicacion:

Chsoftware DELSOL\MOMINASOL\Datos\Copias

;Deseas continuar con la copia?

Pulsa en Si.

NOMINASOL

Copia realizada.

Pulsa Aceptar y la copia queda realizada.

Tel: + 34 953 22 79 33 23
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3.La empresa dia a dia — 12 Trimestre

Enero

01/01 Trabajadores

A comienzos de afio, la empresa tiene contratados 2 trabajadores:

NIF: 15523456-C N° S.S: 29/9274112831  Nombre y apellidos: Carlos Garcia Lopez

Fecha de alta: 21/01/2018 Domicilio: C/ Bruno Giein, 23 — 29002 - MALAGA

TIf.: 952 29 42 67/ 639 249313 | Fecha de nacimiento: 23/12/1965

Categoria: Oficial Primera Grupo de cotizacion: 3 — jefes administrativos y de taller

Cadigo ocupacion (ficha): = Cobro mensual, jornada completa, 8 horas

Ninguno

Forma de cobro: Transferencia a la cuenta ES9800732154351583547444

Contrato indefinido, mensual, jornada completa (100.00) = Nivel formativo: 33 — Enseflanzas de grado
medio de formacion profesional especifica,
artes plasticas, disefio y deportivas

Céd. de ocupacion (contrato): 5210 — Jefe de seccion de tiendas y % Retencién Manual: 10%
almacenes

NIF: 45388721-S N° S.S: 29/1543988730 Nombre y apellidos: Laura Gutiérrez Cabo
Fecha de alta: 8/5/2018 Domicilio: C/ Brigido Baner, 2 1°B, 29002 - Mélaga

TIf.: 952 29 42 67/ 639 249313 Fecha de nacimiento: 2/10/1976

Categoria: Auxiliar administrativo | Grupo de cotizacién: 7- Auxiliares administrativos

Cddigo ocupacion (ficha): Cobro mensual, jornada completa, 8 horas

Ninguno
Forma de cobro: Transferencia a la cuenta ES6601283423113499877774

Contrato  indefinido, mensual, jornada Nivel formativo: 32 — Ensefianzas de Bachillerato
completa (100.00)

Cbéd. de ocupacién (contrato): 3613 — Asistentes de direccion y % Retencion Manual: 8%
administrativos

Para crear estos trabajadores accede a la solapa Empresa > grupo Ficheros > icono Trabajadores.

NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

N EEE A

Archivo

Procesos Comunicacién Empresa

L F &S @ E B B % BH O

Trabajadores Centros  Cuentas de cotizacidn ~ Auxiliares | Empresa  Convenio Parametrizacién Bonificaciones Avisos y AEAT Aperturar Calendario de
- wtrabajo secundarias - - - de formacion - notificaciones ~ siguiente ejercicio | obligaciones -

Entorno Impresicn Utilidades

Ficheros Configuradién Apertura Calendario

Tel: + 34 953 22 79 33 24
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Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un
nuevo trabajador.

Ns 5 a8 NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 20

Trabajadores

Archive Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresién Utilidades Trabajadores Buscar

EYCE o T
I DG B b 6 o [ ® 13 > | ffy o
Nueve| Duplicar Modificar Eliminar =~ Emisién Buscar  Antiguedad Vacaciones Contratos Contrat@ Certificados Actualizaciones Mas Afiliacidn Importar Exportar Calculo | Buscar ;¢ Elegir Configuracidn
- - trabajador en PDF - - enblogue -  opdones - ATA - de IBAN columnas
Mantenimiento Consultas Acciones Utiles Vista Configuracién
% Incapacidades Ausenc\a: ﬁ,Retribucmne: %Trabajadores "EFicnero de bases '\aConceptos Retributivos Abonados (CRA) ,\Agenc\a Tributaria & Seguridad Sodial +
Escritorio | Trabajadores X
Traba_jadores Buscar en el fichero [Alt+B} JolNs]
Vista actual CODIGO  NOMBRE MEVIL E-MAIL NF. % |R... N°SEGURID.. FORMA COTIZACIGN
© Todos No existen registros
@ solo en alta

() Solo en baja

-0 o n o oW

Centra

Carlos Garcia Lopez

SOLAPA TRABAJADOR

Icono General

CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajadar

Trabajador LLR.P.F. Contratos Conceptas retributivas MNéminas Resumen mensual
= = —
s o A B e B A
Guardar Eliminar Guardar | (Gemeral Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
y cerrar ¥ nuevo - de cobro de asistencia finiguito acumulado jornada opciones.. - -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Cadigo: 0 0 M.LF: 15523456-C Localizar N° de la Sequridad Social:  29/9274112831
Mombre: CARLOS GARCIA LOPEZ E
Estado: 1- Alta ~  Fecha de alta: 21/01/2018 - Baja: ~ AntigGedad: 21/01/2018 -
Datos de contacto
Domicilio: CL- = Bruno Ggin
Namero: 23 Bloque: Escalera: Piso: Pta:
Cédigo Postal: 25002
29067 MALAGA
Provincia: |MN—AGN Com. auténoma:  ANDALUCIA
Nacionalidad: ESPARA -
Teléfono: 952 294267 Méwil: 639249313
Otros teléfonos:
Carreo electranico: 22
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Icono Personal

Introduce los datos.

CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajador

Trabajador : Contratos Conceptos retributivos Méminas Resumen mensual

— - — I:l
= == = oF =
x & 2= e g g &
Guardar Eliminar Guardar General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recaleular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ NuUevo = de cobro de asistencia | finiquito acumulade jornada opciones.,., - -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Datos personales Observaciones
Fecha de nacimiento: 23/12)1965 ~ % Minusvalia: 0,00 |

Mombre del padre:
Mombre de la madre:
Sexo: Hombre -~ Estado civil:  Soltero/a =

Winculo familiar con el empresario: sin winculo familiar -

Icono Situacién

Introduce los datos como ves a continuacion. No olvides seleccionar la categoria profesional
correspondiente para que se le asignen los conceptos retributivos que correspondan.

CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajador

Contratos Conceptos retributivos Méminas Resumen mensual

= = ()
E=
E = 3 e a8 E
Guardar Eliminar Guardar = General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ nuevo + de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada - opciones.. ~ -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Descripcion del trabajo: OFICIAL DE PRIMERA
Centro de trabajo: o Departamento: 0
Forma de cotizacion: General <
Convenio: 1 OFICINA ¥ DESPACHOS Categoria: | OFICIAL PRIMERA [-]

Grupo de cotizacidn: 3 lefes administrativos y de taller
Codigo de ocupacion: [

Jornada de trabajo / Cotizacion a la Seguridad Social

Forma de cobro: Mensual - Tipo jornada:  Mormal - 0,00 M= de horas de la jornada normal: 8,00
Cotizar periodos de descanso D Reduccion guarda legal / COVID-19  5in seleccionar 4
M= de dias / haoras al mes Definician de dias / horas trabajados en la semana Jarnada irregular
Me dias 0 L 0,00 X 0,00 v| 0,00 D| 0,00 Ir al calendario de trabajo
M® haras: 0,00 M 0,00 ] 0,00 5 0,000 Incluir | Festivos -
COMNTRATO: NO EXISTEN CONTRATOS ACTIVOS EDAD: 56 RETENCION: 0,00 %

Icono Forma de cobro

Tel: + 34 953 22 79 33 26
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Introduce los datos.

CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajador

Trabajador L.LR.F.F. Contratos Conceptos retributivos Naminas Resumen mensual

— —h - — [

FE—| === = = =

Guardar Eliminar Guardar General Personal Situacién  Forma Zmbargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades

¥ cerrar ¥ NUEVD -~ de cobro de asistencia | finiguito acumulado jornada opCiones. - -
Mantenimiento Mostrar Utiles

Forma de pago

Forma de pago: |Trar‘|sferencia | - | Banco: 1 MOVO BANCO

Cadigo Cuenta Cliente trabajador: 0073 2154 35 1583457444

IBAN: © E55200732154351583457444 BIC: OPENESMNIOX
Nombre entidad bancaria: |0PEN BANK, S.A]

DUtiIizar una segunda forma de pago, indigue el porcentaje o importe fijo de ésta: Porcentaje < 0,00

Forma de pago: Efectivo = 0

Cadigo Cuenta Cliente trabajador:
IBAM: 0

Maombre entidad bancaria:

Una vez cumplimentados los datos de la solapa Trabajador pulsa la opcién Guardar y seguir del grupo
Mantenimiento dentro del icono Guardar y nuevo, para almacenar lo introducido hasta ahora.

Trabajador LR.E.F. Contratos Conceptos retributivas MNaminas

Er— 5 = — [
= B - =
S LhEl R A 2 @ v B A & E
Guardar Eliminar General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opCiones. - -
Mantenimit @_ Guardary nuevo Mostrar Utiles

Forma de pago Guardar y seguir

Forma de pago: Kti\ro - 1 MOVO BANCO

Cadigo Cuenta Cliente trabajador: 0073 2154 35 1583547444

IBAM: ) Es9800732154351583547444 BIC: OPENESMIIXXX
Nombre entidad bancaria: OPEM BANE, 5.4,

DUtiIizar una segunda forma de pago, indigue el porcentaje o importe fijo de ésta: Porcentaje > 0,00

Forma de pago: Efectivo < 0

Cadigo Cuenta Cliente trabajador:

IB&H; 0

Maombre entidad bancaria:

BIC:
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SOLAPA I.LR.P.F.

CARLOS GARCIA LOPEZ - Modificar trabajador

Trabajador R Conceptos retributivos MNéminas Resumen mensual
- - -
@ =2 X A
Guardar Eliminar Guardar Mas Regularizar Calcular el tipo | Certificado Modelo
¥ Cerrar ynuevo ~ | informacién de retencion 145
Mantenimiento Calculo LR.P.F. Utiles

Opciones para el calculo y regularizacion automaticos del tipo de retencidn

[liCaleular automaticament e Regularizar automaticamente Regularizaciones periddicas:  Trimestralmente <

AI calcular el IRPF, en esta ficha, acumular los importes abonados a otros trabajadores con igual NIF de esta empresa

Informacion del trabajadaor

Situacian familiar: - |:| Mecesita ayuda de terceras personas o tiene movilidad reducida “
N.I.F. del conyuge: nnnnnnnn Auto [J Residente en Ceuta o Melilla
Situacion laboral: Activo - [Imovilidad geografica
Tipo de contrato: - DTrabajador mayor de 65 afios que ha prolongado su actividad laboral
Minusvalia: Sin minusvalia - D Ha real?z_ado durante el ano pagos por rehabilitacion o adquisicion
de su vivienda
v

Famunirariin da ranae marla ada A rahahil da la vivianda kakitoal

Regularizar el tipo de retencion

Causa: Selecciona la causa de la regularizacian < D Residencia inicial en Ceuta y Melilla

Para que el calculo del tipo de retencidon se haga de manera automatica por el programa tienes que marcar
estas casillas en la ventana correspondiente a la solapa |I.R.P.F.

Para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tenemos que crear el contrato de
trabajo.

SOLAPA CONTRATOS

Pulsa el icono Crear un nuevo contrato del menu flotante.

CARLOS GARCIA LOPEZ - Modificar trabajador

Trabajador L.R.P.F. Contratos Conceptos retributivos MNéminas Resumen mensual

e g B e =

Guardar Eliminar Guardar | Contratos Bonificaciones ERE/ERTE | Comunicacion Calculo de Fiiquito Certificado

¥ cerrar ¥ nuUevo - finiquito
Mantenimiento Mostrar Fin de contrato Organismos oficiales
Contratos
CONTRA.. | IMICIO PRORRQ... | FIN TIPQ PDF ASQCIADO BOM./RED. | HASTA

2B G

XY

Icono General

8 a|

Introduce los datos de la siguiente pantalla.
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Muevo contrato

Contrato
ID] [D] [ @ =@ =
= B 888
Guardar General Otros Contrat@ - Contrat@ - Jornada Certific®@2 Empleados Trabajo Utilidades
¥ cerrar datos Datos generales parcial / Bonificacidn del Hogar concentrado -
ﬂantenimiento Mostrar Utiles
Tipo de contrate: 200001 100 Indefinido Ordinario, Tiempo Completo
Fecha de formalizacidn: 21/01/2018 - Fecha de prérroga: = [Jrrérroga .FDF
Fecha inicio contrato: 210128 - Fecha fin contrato: - [Jcontrato .PDF  [] Contrat@
Llamamiento a la actividad Inicio: = Fecha fin de llamamiento a la actividad: <
Infarmacion general
Colectivo de bonificacian: V] Eonificado hasta: 000 €
Mivel formativa: 33 ENSEFANZAS DE GRADO MEDIO DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA, ARTES P

Cadigo de ocupacion: 5210 Jefes de seccion de tiendas y almacenes
Cotizacién para desempleo: o

|:| El contrato es de subrogacion (FIC especifico) Excedente sector: Mo excedente sector textil <

Aplicar incremento de la cuota empresarial por €. C. para contratos temporales iguales o inferiores a 5 dias
Informacion de contrato a tiempo parcial

Tipo de jornada: A-Jornadaal Horas jornada: 0,00 N® horas jornada maxima: 0,00

|:| Horas complementarias DTrabajo fijo discontinuo o periddico |:| El periodo de actividad no tiene una fecha cierta

Observaciones de jornada:

Warios
N® dias periodo de prueba: o Tipo de contrato origen: Sin seleccionar =

|:| La empresa que contrata es de insercion

|:| La duracian inferior del contrato esta aconsejada por los Servicios Sociales Pdblicos para el seguimiento de insercion

Deduccion pluriempleo: 0,00 Fraccién de cuota:  Aplicar deducciéna® = Contrato por exclusion:  Sin seleccionar =

Pulsa el icono Guardar y cerrar. Asi queda la solapa Contratos.

CARLOS GARCIA LOPEZ - Modificar trabajador

Trabajador .R.P.F. Contratos Conceptos retributivos Mominas Resumen mensual

g x& 1 = oa B = E

Guardar Eliminar Guardar | Contratos Bonificaciones ERE/ERTE | Comunicacion Calculo de Fiiquito Certificado

¥ Cerrar ¥ nUevo - finiquito -
Mantenimiento Mostrar Fin de contrato Organismaos oficiales
Contratos
CONTRA... | INICIO PRORRO... | FIN TIPO PDF ASQCIADO BON./RED. HASTA
100 21/01/18 Ind.j.completa J

NP

SOLAPA CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

En esta solapa aparecen los conceptos retributivos y su importe, cargados automaticamente. No tienes que
realizar ningn cambio.
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CARLOS GARCIA LOPEZ - Modificar trabajador

Trabajador .R.P.F. Contratos Conceptos retributivos Néminas Resumen mensual
El

x e @ & 2

Guardar Eliminar Guardar | Ausencias Retribuciones = Simulacion

y Cerrar ¥ AUEvVa - especiales de némina
Mantenimiento Consulta

Conceptos retributivos
DEMOMINACION AB./DED, IMPORTE | TIPO F.COBRO CC | CP I.R.P.F.
SALARIO BASE Abono 086,83 General Mensual
ANTIGUEDAD Abono 0,00 Antigiedad Mensual
PLUS ASISTEMCIA Abono 1,92 General Diario
PLUS TRAMNSPORTE Abono 2,64 General Diario d d
PAGA EXTRA JULIO Abono 0,00 Pagas Mensual
PAGA EXTRA DICIEMERE Abono 0,00 Pagas Mensual
PAGA EXTRA BENEFICIOS Abono 0,00 Pagas Mensual
PAGA FIESTA LOCAL Abeno 109,18 Pagas Mensual
ENPAF

CONTRATO 100. SIN BONIFICACION EDAD: 56 RETENCION: 7,24 %

Calcular retenciones

Para finalizar vuelve a la solapa |.R.P.F. y calcula el tipo de retencion. Para ello tienes que poner en primer
lugar a cero el campo Retribuciones totales.
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CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajador

Trabajador . Contratos Conceptos retributivos Mominas Resumen mensual
=
=5 = | X .
= X + @ %> 3%
Guardar Eliminar Guardar Mas Regularizar [Caleular el tipo | Certificado Modelo
¥ cerrar ynugvo ~ | informacién de retencign 145
Mantenimiento Calculo LR.P.F. Utiles
Opciones para el calculo y regularizacion automaticos del tipo de retencidn
Calcular automaticamente Regularizar automaticamente Regularizaciones periddicas:  Trimestralmente =
N calcular el IRFF, en esta ficha, acumular los importes abonados a otros trabajadores con igual NIF de esta empresa
Informacidn del trabajador
~
Situacian familiar: - |:| Mecesita ayuda de terceras personas o tiene movilidad reducida
M.LF. del conyuge: nnnnnnnn Auto [JResidente en Ceuta o Melilla
Situacion laborak Activo - [ Movilidad geogréfica
Tipo de contrato: - DTrabajador mayor de 65 afios que ha prolongado su actividad laboral
Minusvalia: Sin minusvalia - 0 Ha realizado durante el afio pagos por rehabilitacidn o adquisicidn
de suvivienda
CamunirariAn da nannc nar la adn A rahahil Ada la vivianda hahitoal v
Regularizar el tipo de retencidn
Causa: Selecciona la causa de la regularizacidn < |:| Residencia inicial en Ceuta y Melilla
Datos econdmicos
Retribuciones totales: 16.581,74 Base para calcular el tipo de retencion: 11.686,95
Reducciones por irregularidad [Art, 18.2 LIRPF): 0,00 Anualidades por alimentos en favor de los hijos: 0,00
Reduce, porirregularidad (Art. 18.3; Disp. 117y 12° de la LIRPF: 0,00 Importe anual de las retenciones: 1.108,43
Gastos deducibles: 1.011,96
|:| Los datos anteriores son rendimientos obtenidos en Ceuta y Melilla
Pensién compensatoria: 0,00 Tipo de retencion calculada: 6,08
Suma de reducciones: 0,00 Tipo de retencidn manual: 10,00
CONTRATO 100, 5IN BONIFICACION EDAD: 56 RETENCION: 6,08 %

A continuacidn, pulsa sobre el icono Calcular el tipo de retencidn. (También se calculard automaticamente
cuando guardemos la ficha del trabajador).

Aunque el sistema ha calculado de forma automatica el tipo de retencién que corresponde al trabajador,
siguiendo el supuesto, indicamos un tipo de retencién manual del 10%.

Pulsa Guardar y cerrar para completar el registro del trabajador. Repite el proceso con el siguiente
trabajador.
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Laura Gutiérrez Cabo

SOLAPA TRABAJADOR

Icono General

LAURA GUTIERREZ CABO - Tra bajador

Trabajador R.P.F. Contratos Conceptos retributivos Méminas Resumen mensual
()
@@Eﬁﬁilﬁlﬁéﬁﬁ
Guardar Eliminar Guardar General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ nuevo - de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opCiones., - -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Cadigo: 2 MN.LF.: Localizar M= de la Seqguridad Social:  29/1543988730
Nombre: LAURA GUTIERREZ CABO Detallar @
Estado: 1- Alta = Fecha de alta: 08/05/2018 - Baja: - Antigledad: 08/05/2018 -

Datos de contacto

Domicilio: cL- - Erigido Baner

Mamero: 2 Bloque: Escalera: Piso: 17 Pta: B

Codigo Postal: 29002

25002 ALCAUCIN

Provincia: MALAGA Com, auténoma:  ANDALUCIA

MNacionalidad: ESPANA -
Teléfono: 952 29 42 67 Mévil: 639 249313

Otras teléfonos:

Correo electronico: B2
CONTRATD 100, SIN BOMIFICACION EDAD: 45 RETEMCION: 0,00 %
Icono Personal
Introduce los datos.
Tel: + 34 953 22 79 33 32
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LAURA GUTIERREZ CABO - Trabajador

Trabajador . Contratos Conceptos retributivos MNéminas

= -
F=—] r =] e =
S BEE o g & B
Guardar Eliminar Guardar General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ nuevo - de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opCiones., - -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Datos personales Observaciones
Fecha de nacimiento: 0271011976 ~ % Minusvalia: 0,00

Mombre del padre:

Mombre de la madre:

5ex0: Estado civil:  Casado/a <

Winculo familiar con el empresario: Sin winculo familiar <
Carpeta

Carpeta de documentacion del trabajador:

Examinar...

Ver en explorador

Enlace contable
Cédigo para contabilidad: 0

Formato de impresian

Imprimir naminas con el modelo: Modelo preestablecido <
Otros datos

Vencimiento de reconocimiento médico: =

Finalizacion del permiso de trabajo para trabajadores extranjeros: =

Vencimiento del MIE: <

Fecha de dltima modificacidn: @

Icono Situacién

Introduce los datos como ves a continuacion. No olvides seleccionar la categoria profesional
correspondiente para que se le asignen los conceptos retributivos que correspondan.

LAURA GUTIERREZ CABO - Trabajador

Trabajador l.R.P.F. Contratos Conceptas retributivas Maminas

= = —
) E= o =
G R A A2 W e B A & B
Guardar Eliminar Guardar | General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ nuevo - de cobro de asistencia finiguito acumulado jornada - opciones. - -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Descripcion del trabajo: AUXILIAR ADMIMISTRAT VO
Centro de trabajo: o Departamento: 1}
Forma de cotizacian: General =
Convenio: 1 OFICINA Y DESPACHOS Categoria:  AUXILIAR ADMIMISTRATIVO <

Grupo de cotizacion: T Auxiliares administrativos
Codigo de ocupacion: A Personal en trabajos exclusivos de oficina

Jornada de trabajo / Cotizacion a la Seguridad Social

Forma de cobro: Mensual - Tipo jornada:  Mormal - 0,00 N® de haras de la jornada normal: 8,00
Cotizar periodos de descanso |:| Reduccidn guarda legal / COVID-19  Sin seleccionar =
M= de dias / horas al mes Definicion de dias / horas trabajados en la semana Jornada irregular
M® dias: o L 0,00 x| 000 v, 000 D| 000 Ir al calendario de trabajo
M haras 0,00 M 0,00 ] 0,00 s 0,00 Induirn  |Festivos -

Icono Forma de cobro
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Introduce los datos.

LAURA GUTIERREZ CABO - Tra bajador

Trabajador LR.E.F. Contratos Conceptos retributivos MNéminas

— —h = — [
Fe=— E=l = —
Guardar Eliminar Guardar = General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ NUEVo ~ de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opciones.. - -
Mantenimiento Mostrar Utiles

Forma de pago

Forma de pago: Transferencia - NDVD BANCO

Cédigo Cuenta Cliente trabajador: 0128 3423 11 3499877774

|BAN: ) Ess601283423113499877774 EIC:  BKBKESMMMMXN
MNombre entidad bancaria: BAMKINTER, 5.A.

Dutilizar una segunda forma de pago, indigue el porcentaje o importe fijo de ésta: Porcentaje = 0,00
Farma de pago: Efectiva < 0

Cadigo Cuenta Cliente trabajador:

IB&N: 0 EIC:

Mombre entidad bancaria:

Una vez cumplimentados los datos de la solapa Trabajador pulsa la opcién Guardar y seguir del grupo
Mantenimiento dentro del icono Guardar y nuevo, para almacenar lo introducido hasta ahora.

Trabajador .R.P.F, Contratos Conceptos retributivos Naminas

= r £ = = [
==y = @ =8 PE| EEE
Guardar Eliminar General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
y cerrar de cobro de asistencia finiquito acumulado jornada opciones.. hd

Mantenimit @_ Guardary nuevo Mostrar Utiles

Guardar y seguir

Forma de pago ‘

Tel: + 34 953 22 79 33 34
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LAURA GUTIERREZ CABOQ - Modificar trabajador

Trabajador Contratos Conceptos retributivos

Naminas

Para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tenemos que

trabajo.

SOLAPA CONTRATOS

SR R
Guardar Eliminar Guardar Mas Regularizar Calcular eltipo | Certificado Modelo
¥ cerrar ynuevo = | informacian de retencion 145
Mantenimiento Caleulo LR.P.F. Utiles
Opciones para el calculo v regularizacion automaticos del tipo de retencion
Calcular automaticamente Regularizar automaticamente Regularizaciones periddicas:  Trimestralmente =
AI calcular el IRPF, en esta ficha, acumular los importes abonados a otros trabajadores con igual MIF de esta empresa
Informacidn del trabajador
Situacién familiar: Distinta a las anteriores o no comunicd este dat ~ [ Necesita ayuda de terceras personas o tiene movilidad reducida =
N.L.F. del cényuge: nnnnnnnn Auto [[JResidente en Ceuta o Melilla
Situacién laboral: adive [-] [ Movilidad geografica
Tipo de contrato: General - I:‘Tranajador mayor de 65 afios que ha prolongado su actividad laboral
Minusvalia: Sin minusvalia - 0 Ha real!z_adn durante el afio pagos por rehabilitacidn o adquisicidn
de su vivienda
Famimiraridn da namnc narls 2dn A rshahil da bs vidands hahitosl v
Regularizar el tipo de retencian
Causa: Selecciona la causa de la regularizacion - DReswdenciainicialen Ceuta y Melilla
Datos econdmicos
Retribuciones totales: 13.133,61 Base para calcular el tipo de retencidn: 4.768,45
Reducciones por irregularidad [Art. 13.2 LIRPF): 0,00 Anualidades por alimentos en favor de los hijos: 0,00
Reducc, por irregularidad (Art. 18.3; Disp. 11% y 12* de Ia LIRPF): 0,00 Importe anual de las retenciones: 0,00
Gastos deducibles: 800,16
|:| Los datos anteriores son rendimientos obtenidos en Ceuta y Melilla
Pension compensatoria: 000 Tipo de retencidn calculada: 0,00
suma de reducciones: 0,00 Tipo de retencion manual: 0,00

crear el contrato de

Pulsa el icono Crear un nuevo contrato del menu flotante.

LAURA GUTIERREZ CABO - Trabajador

Trabajador LLR.F.F.

% G

Contratos Conceptos retributivos

B o B

Mominas

Comunicacion Calcu

Resumen mensual

EERNEER=]
Icono General

Introduce los datos de la siguiente pantalla.

Tel: + 34 953 22 79 33
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MNuevo contrato

Contrato

1 Ce o &

Guardar General Otros Contrat@ - Contrat@ - Jornada Certific@2 Empleados  Trabajo Utilidades
y cerrar datos Datos generales parcial / Bonificacion del Hogar concentrado -

Mantenimierk Mostrar Utiles
Tipo de contrato: 200001 100 Indefinido Ordinario, Tiempo Completo

Fecha de formalizacion: 08/05/2018 ~ Fecha de prorroga: ~ [Jprérroga .PDF
Fecha inicio contrato: 08/05/2018 ~ Fecha fin contrato: + [Jcontrato .PDF  [] Contrat@
Llamamiento a la actividad Inicio: < Fecha fin de llamamiento a la actividad: <

Informacion general

Colectivo de bonificacion: o Bonificado hasta: 000 €

Mivel formativo: 32 ENSEFANZAS DE BACHILLERATO
Cadigo de ocupacion: 3613 Asistentes de direccion y administrativos

Cotizacidn para desempleo: Tipo general hd

|:| El contrato es de subrogacion Excedente secton Mo excedente sector textil <
Aplicar incremento de la cuota empresarial por C. C, para contratos temporales iguales o inferiores a 5 dias
Informacién de contrato a tiempo parcial

Tipo de jornada: A-Jornadaal = Haras jornada: 0,00 N® horas jornada maxima: 0,00

D Horas complementarias DTrabajo fijo discontinuo o periddico |:| El periodo de actividad no tiene una fecha cierta
Observaciones de jornada:

Varios
M= dias periodo de prueba: o Tipo de contrato origen:  Sin seleccionar <

|:| La empresa que contrata es de insercian

|:| La duracion inferior del contrato estd aconsejada por los Servicios Sociales Pablicos para el seguimiento de insercion

Deduccion pluriempleo: 0,00 Fraccion de cuota:  Aplicar deduccion a- = Contrato por exclusion:  Sin seleccionar =
Importes a bonificar para contratos de formacion

Teleformacion: 0,00 0 (H Formacion presencial: 0,00 0 (1 Tutorias: 0,00 0 jH)

DURACION: SIN DETERMINAR

Pulsa el icono Guardar y cerrar. Asi queda la solapa Contratos.

LAURA GUTIERREZ CABO - Medificar trabajador

Trabajador L.R.P.F. Contratos Conceptos retributivos Néminas

H[x & L & g B =

Contrat@

= Certific@2
Guardar Eliminar Guardar | Contratos Bonificaciones ERE/ERTE | Comunicacion Calculo de Finiguito Certificado &
¥ cerrar ¥ nuevo = finiguito - Sistema RED
Mantenimiento Mostrar Fin de contrato Organismos oficiales
Contrataos
CONTRATO | INICIO PRORRC... | FIN TIPO PDF ASQCIADO BOM./RED.  HASTA
100 08/05/18 Ind.j.completa |

B0 |0 a-a)
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SOLAPA CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

En esta solapa aparecen los conceptos retributivos y su importe, cargados automaticamente. No tienes que
realizar ningun cambio.

LAURA GUTIERREZ CABQ - Trabajador

Trabajador LLR.P.F. Contratos Conceptos retributivos MNéminas Resumen mensual

EYEN X

Guardar Eliminar Guardar | Ausencias Retribuciones Simulacidn

y cerrar ¥ nuevo - especiales de ndmina

Mantenimiento Consulta

Conceptos retributivos
DENOMINACION AB./DED. IMPORTE | TIPO F.COBRO CC | CP LR.P.F.
SALARIO BASE Abono 788,94 General Mensual
ANTIGUEDAD Abono 0,00 Antigiedad Mensual
PLUS ASISTENCIA Abono 1,92 General Diario
PLUS TRANSPORTE Abono 2,64 General Diario O Od
PAGA EXTRA JULID Abono 0,00 Pagas Mensual
PAGA EXTRA DICIEMBRE Abono 0,00 Pagas Mensual
PAGA EXTRA BEMEFICIOS Abono 0,00 Pagas Mensual
PAGA FIESTA LOCAL Abono 109,18 Pagas Mensual
P

CONTRATO 100, 5IN BONIFICACION EDAD: 45 RETENCION: 0,00 %

Calcular retenciones

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retencion. Para ello tienes que poner en primer
lugar a cero el campo Retribuciones totales.
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LAURA GUTIERREZ CABQ - Modificar trabajador

Trabajador Contratos Conceptos retributivos MNéminas
TG e BN
— - -
@ =X AR ]
Guardar Eliminar Guardar Mas Regularizar [Calcular el tipo | Certificado Modelo
y cerrar y nuevo ~ | informacion de retencion 145

Mantenimiento Calculo LR.P.F, k Utiles

Opciones para el calculo y regularizacidn automaticos del tipo de retencian

Calcular automaticamente Regularizarautométicamente Regularizaciones periddicas:  Trimestralmente <
AI calcular el IRPF, en esta ficha, acumular los importes abonados a otros trabajadores con igual NIF de esta empresa

Informacidn del trabajadar

Situacian familiar: Distinta a las anteriores o no comunico este dat ~ [ Mecesita ayuda de terceras personas o tiene movilidad reducida "
M.I.F. del conyuge: nnnnnnnn Auto [J Residente en Ceuta o Melilla
situacion laboral: Activo - |:| Movilidad geografica
Tipo de contrato: General - DTrabajador mayor de 65 afios que ha prolongado su actividad laboral
Minusvalia: Sin minusvalia - D Ha real?z_ado durante el afio pagos por rehabilitacion o adquisicion
de su vivienda
Y]

Frrimmiraridn da nanne narla adn norahshil Aa s vivianda hahitoal

Regularizar el tipo de retencidn

Causa: Selecciona la causa de |3 regularizacion < |:| Residencia inicial en Ceuta y Melilla

Datos econdmicos

Retribuciones totales: Base para calcular el tipo de retencion: 0,00

Reducciones por irregularidad [Art. 18.2 LIRPF): 0,00 Anualidades por alimentos en favor de los hijos: 0,00
Reduce, por irreqularidad (Art. 18.3; Disp. 11* y 12° de la LIRPF): 0,00 Importe anual de las retenciones: 0,00
Gastos deducibles: 0,00

|:| Los datos anteriores son rendimientos obtenidos en Ceuta y Melilla
Pensidn compensatoria: 0,00 Tipo de retencian calculada: 0,00

Suma de reducciones: 0,00 Tipo de retencion manual: 0,00

A continuacidn, pulsa sobre el icono Calcular el tipo de retencidn. (También se calcular4 autométicamente
cuando guardemos la ficha del trabajador).

Aunque el sistema ha calculado de forma automatica el tipo de retencién que corresponde al trabajador (0%
en este caso). Siguiendo el supuesto, indicamos un tipo de retencién manual del 8%.
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LAURA GUTIERREZ CABQ - Modificar trabajador

Trabajador Contratos Conceptos retributivos Néminas
—
3= = U .
Guardar Eliminar Guardar Mas Regularizar Calcular el tipo | Certificado Modelo
y cerrar ynuevo ~ | informacién de retencian 145
wzenimiento Calculo LR.P.F. Utiles
Opciones para el calculo y regularizacion automaticos del tipo de retencidn
Calcular automaticamente Regularizar automaticamente Regularizaciones periddicas:  Trimestralmente =
AI calcular el IRPF, en esta ficha, acumular los importes abonados a otros trabajadores con igual NIF de esta empresa
Informacion del trabajador
Situacién familiar: Distinta a las anteriores o no comunicd este dat ~ [ Necesita ayuda de terceras personas o tiene movilidad reducida =
M.I.F. del conyuge: nnnnnnnn Auto [JResidente en Ceuta o Melilla
Situacion laborak Activo - [ Movilidad geografica
Tipo de contrato: General - DTrabajador mayor de 65 afios que ha prolongado su actividad laboral
Minusvalia: Sin minusvalia - O Ha real?z_ado durante el afio pagos por rehabilitacion o adguisicion
de su vivienda
Famunirarian da nanac nar la ada A rahahil da la vivianda hahitoal b
Regularizar el tipo de retencidn
Causa: Selecciona la causa de la regularizacion < |:| Residencia inicial en Ceuta y Melilla
Datos econdmicos
Retribuciones totales: 13,133,861 Base para calcular el tipo de retencion: 0,00
Reducciones por irregularidad (Art, 18,2 LIRPF): 0,00 Anualidades por alimentas en favar de los hijos: 0,00
Reduce. porirregularidad (Art. 18.3; Disp. 117 y 12 de la LIRPF): 0,00 Importe anual de las retenciones: 0,00
Gastos deducibles: 0,00
|:| Los datos anteriores son rendimientos obtenidos en Ceuta y Melilla
Pensidn compensatoria: 0,00 Tipo de retencidén calculada: 0,00
suma de reducciones: 0,00 Tizo de retencidn manual: 5,00

Pulsa Guardar y cerrar para completar el registro del trabajador.

01/01 Documento de datos personales

Emite el documento para el tratamiento de datos personales para enviarlo a los trabajadores.

Para acceder a la emisién de este documento, accede a la solapa Utilidades > grupo Utilidades > icono
Notas.

=

B NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Archivo Proc

Empresa Ento Impresion Utilidades Buscar

g =t il — T
W O E J 2 B B
Calculadora Tareas Calendario Agenda Agenda Alarma | Motas Ofimatica Paortal Enviar CONTASOL Ficheros Ficheros Mominaplus® Actualizar
diaria < Documental = = XLSX/ XS .0DS = XLSX / XLS
Utilidades Internet SMS | Enlace contable’ Importaciones
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Fichero
S : ;i
AL B dhe E
Nuevo Duplicar Modificar Eliminar  Emisién | Buscar ’i Utilidades
Mantenimiento Wista Utiles
Notas Buscar en el fichera (Alt=B] O
CODI...  DESCRIPCION
. - o
Camb... Carta de cambio de domicilio para ... Proteccién de Datos
Conse... Tratamiento de datos personales En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
"ee informamos que el tratamiento de los datos proporcdionados por Ud. sera responsabilidad de:
|Empresa: Nombre fiscal] con NIF [Empresa: N.LF.]
Domicilo: [Empresa: Domicilio], [Empresa: Cédigo postal] en [Empresa: Poblacién]
Email: [Empresa: E-mail] Teléfono: [Empresa: Teléfono]
Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion o supresion del tratamiento a través del correo [Empresa: E-mail].
:Con qué tus datos p
Tratamos la informacidn que nos facilitas con el fin de enviarte informacion, promocion y publicidad relacionada con nuestros productos y servicios por
cualquier medio (postal, email o teléfono). Tranguilo, no te abrumaremos con demasiada informacion.
:Por cudnto tiempo conservamos tus datos?
Los datos personales que nos proporciones se conservaran mientras se mantenga la relacion comercial y/o no solicites la supresion de los mismos.
:Cudl es la legitimacién para el tratamiento de tus datos?
La base legal para el tratamiento de tus datos estd basada en el consentimiento que te solicitamos al recabar esos datos y/o en la necesidad de contar con los
mismos para procesar tus pedidos y cumplir con los compromisos que adquirimos contigo por contrato.
:Comunicaremos tus datos a terceros?
Mo, a menos que la ley nos obligue,
;Cudles son tus derechos cuando nos fadilitas tus datos?
Tienes derecho a obtener confirmacion sobre si en [Empresa: Nombre fiscal] estamos tratando tus datos personales, por tanto, tienes derecho a acceder a tus
datos personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresién cuando los datos ya no sean necesarios.
v

Selecciona el icono Emisién.

Fichero
'_j - ;A
L e dhy B
MNuevo Duplicar Modificar Eliminar |Emisién | Buscar _'l Utilidades
Mantenimiento k Vista Utiles
Notas Buscar en el fichero (Alt=B) O
CODI... DESCRIPCION
~

Camb... Carta de cambio de domicilio para ... Proteccién de Datos

TorEn 11 de datos p I En cL 1to de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
Le informamos que el tratamiento de los datos proporcionados por Ud, serd responsabilidad de:

fiscal] con NIF NLLE]
Daomicilo: [Empresa: Domicilio], [Empresa: Codigo postal] en [Empresa: Poblacion]
Email: [Empresa: E-mail] Teléfono: [Empresa: Teléfono]
Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién o supresién del tratamiento a través del correo [Empresa: E-mail].
:Con qué tus datos
Tratamos la informacion que nos facilitas con el fin de enviarte informacion, promocién y publicidad relacionada con nuestros productos y servicios por
cualquier medio (postal, email o teléfona). Tranguilo, no te abrumaremos con demasiada informacidn,
:Por cudnto tiempo conservamos tus datos?
Los datos personales que nos proporciones se conservaran mientras se mantenga la relacion comercial y/o no solicites la supresion de los mismos,
;Cudl es la legitimacion para el tratamiento de tus datos?
La base legal para el tratamiento de tus datos est3 basada en el consentimiento gue te solicitamos al recabar esos datos y/o en la necesidad de contar con los
mismos para procesar tus pedidos y cumplir con los compromisos que adquirimos contigo por contrato.
zComunicaremos tus datos a terceros?
Mo, a menos que la ley nos obligue,
;Cudles son tus derechos cuando nos facilitas tus datos?
Tienes derecho a obtener confirmacidn sobre si en [Empresa: Mombre fiscal] estamos tratando tus datos personales, por tanto, tienes derecho a acceder a tus
datos personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresién cuando los datos ya no sean necesarios.
v
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En la pantalla de impresion selecciona como destinatario el fichero de trabajadores. A continuacion
selecciona el botén Vista previa.

Emisidn de notas o x
Intervalos
Imprimir .
il - Destinatarios: |F|chero de trabajadores | |
i i Mi ft Print to PDF - Co .
EElpat T % ferosertFrmt i Trabajadores: 1/ CARLOS GARCIA LOPEZ 3 LAURA GUTIERREZ CABO
Generar en PDF Municipios: yrrrry
Configurar impresora
Provincias: prrd

Exportar .

Opciones
Enviar al Portal Doc.

|:| Imprimir en orden inverso
Cerrar

Ordenacion
Fichero de impresoras (@) Por cadigo

O Por nombre
Opciones de impresién

Adjuntos

Adjuntar estos archivos al enviar por correo electronico:

Examinar
Examinar

Examinar

Los documentos quedan listos para ser enviados y firmados por los trabajadores.

Emisidn de notas =

Bl cr 23 a s e B T B S 0 T I T3 i a5 18 T 2 e 181 e 200 (8

©

Impri Proteccidn de Datos

Generar en PDF En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Le infformamos que el tratamiento de los datos proporcionados por Ud. sera responsabilidad de:
Enviar por e-mail
TRANSPORTES PLANET, 5.A. con NIF A-87.215.444
Exportar .
Domicilo: CL LEOPOLDO ALAS CLARIN 7, 29002 en MALAGA

Enviar al Portal Doc. Email: transportes_planet@gmail.com Teléfono: 951 63 48 98

Cerrar Puede gjercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion o supresion del tratamiento a través del correo _planet@gmail.com ©.

iCon qué idad trat tus datos p

Tratamos la informacidn que nos facilitas con el fin de enviarte informacidn, promocidny publicidad relacionada con nuestros productos y servicios
por cualquier m edio [postal, email o teléfona). Tranguilo, no te abrumaremas con demasiadainformacidn.

Fichero de impresoras

iPor cuanto tiempo conservamos tus datos?
Los datos personales que nos proporciones se conservaran mientras se martenga la relacion comercial y/o no solicites la supresidn de los mismos,
iCual es la legitimacidn para el tratamiento de tus datos?

La base legal para el tratamiento de tus datos estd basada en el consentimiento que te solicitam os al recabar esos datos y/o enla necesidad de cortar
con los mismos para procesar tus pedidos y cum plir con los compromisos que adguirim os contigo por contrato,

iComunicaremos tus datos a terceros?
Mo, amenos que la ley nos obligue,

Cudles son tus derechos cuando nos facilitas tus datos?

1500l 113 02 a0 S B T B S A e 32 (R

iF Paginas (Y Buscar [EE] Pag:1de2 100%
.| OO
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10/01 Registro diario de jornada

Emite el informe de registro diario de jornada de cada uno de los trabajadores para enero, el cual debera ser
firmado por cada uno de los trabajadores a modo de control de presencia y horas trabajadas.

Jornada trabajadores:

Carlos Garcia Lopez 8:00 — 14:00 16:00 — 18:00
Laura Gutiérrez Cabo 8:00 — 14:00 16:00 — 18:00

Para acceder a registro diario de jornada, accede a la solapa Empresa > grupo Ficheros > menu
desplegable del icono Trabajadores > opcion Registro diario de jornada.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

N EEE G

Buscar

Archive  Procesos  Comunicacion Rl Ertorno  Impresion  Utilidades
') oO— =4 a
== =
—D [ b
L B & & @& E B % E -
Centros  Cuentas de cotizacion ~ Auxiliares | Empresa Convenio Parametrizacion Bnmf\ca:mnes Avisosy AEAT Aperturar Calendario de
de trabajo secundarias - - - de formacién - notificaciones = siguiente ejercicio | obligaciones =
& Trabajadores Crl=T Configuracién Apertura Calendario
Registro diario de jornada 5 B Trabajadores \fiFichero de bases 1 Conceptas Retributivos Abonados [CRA] A Agenda Tributaria & Seguridad Social '+"
Variaciones de datos
Importar trabajadores desde fichero [TA fotivias Asistencia técnica R &
Plan de igualdad . .
2+ Tareas pendientes 2+ Calculadora Agenda diaria

Registro retributivo

A continuacion, accede al icono Asistente del grupo Acciones.

Registro diario de jornada x
Fichero
L6 =
ED“JD/@D%@?i
Muevo Duplicar Modificar Eliminar = Emisidon | |Asistente »Car 'L Eleglr Utilidades
columnas -
Mantenimiento Acciones Vista Utiles
Registro diario de jornada Buscar en el fichero [Alt=B] O
CODIGO | MES TRABAJADOR NOMERE
No existen registros
Indica el rango de trabajadores y la jornada.
Tel: + 34 953 22 79 33 42
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[
s
HERs

O Asistente para generar el registro diaric de jornada x

Especifica el rango de trabajadores.

@ Indicar un rango de trabajadores O Seleccionar los trabajadores
Desde el trabajador: 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
Hasta el trabajador: 2 Laura Gutiérrez Cabo
Centro de trabajo: Todos =

Selecciona el mes, indica las horas de la jornada, el horario y marca en el calendario los dias que se aplicara.

Mes:  Enero - Mafianas de: 08:00 & 1400
Haras diarias trabajadas: 8,00 Tardes de: 16:00 gz 1800
Enero de 2022
Lunes Martes Migrcoles Jueves Viernes Sabado Domingo

27 28 29 30 31 1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 1 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31 1 2 3 4 5 6

| Desmarcar todos | | Marcar dias laborables | | Aceptar | | Cancelar |

Pulsa el boton Marcar dias laborales para aplicar el horario indicado. Pulsa el boton Aceptar. El registro de
jornada queda asi:

Registro diario de jornada x
Fichero

Eaﬁ@@%fi

Muevo Duplicar Modificar Eliminar  Emision | Asistente | Buscar : 'L Eleglr Utilidades

- columnas -
Mantenimiento Acciones Vista Utiles
Registro diario de jornada Buscar en el fichero (Alt=B) O
CODIGO | MES TRABAJADOR | NOMBRE
1 Enero 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
2 Enero 2 LAURA GUTIERREZ CABO

Pulsando el boton Emisién podemos visualizar el informe para su posterior firma.

Tel: + 34 953 22 79 33 43
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Imprimir

Vista previa

Generar en PDF
Generar en EXCEL
Exportar

Enviar al Portal Doc.

Cerrar

Fichero de impresoras

Opciones de impresion

NOMINASOL - Solucionario caso practico

Listado de registro diaric de jornada o X
| . .
Intervalos
B
=
— . . ddigos: 0 a
! Microsoft Print to PDF - Cadigos: a
Vista previa =
Mes: Todos o
k Configurar impresora 1 CARLOS GARCIA LOPET 2 LAURA GUTIERREZ CABC
O . Centro de trabajo: Todos <
p€|0nes Departamentos: 0 G999
DCrear un fichero .pdf por trabajador y mes Ctas. cotizacidn: Todas las cuentas de cotizacion <

|:| Imprimir en orden inverso

Ordenacion

@ Por trabajador
O Por nombre y apellidos del trabajador

O Por apellidos y nombre del trabajador

El informe se muestra asi:

C)

Imprimir

Generar en PDF
Enviar por e-mail
Exportar

Enviar al Portal Doc.

Cerrar

Fichero de impresoras

10

W16 15 0 140 13 01201

200019 0

Listado de registro diaric de jornada o X
Pt o 23 0 4 B8 0 T o B o 5 10 0 T 12 0 13 0 0 1B 0 T o AT 0 T2 0 1% 0 20 0 21 0 22 0 023 0 24 0 25 0 26 0 2T 0 22 0 3
"
REGISTRO DIARIO DE JORNADA DE TRABAJADORES Enero 2022
L] Trabajador
Mombre o Razon Social TRANSPORTES PLANET, S.A Nombre CARLOS GARCIA LOPEZ
M.LF. A-BT215444 MIF. 1E522456-C
Cadigo Cuenta Cotizacion 25542096138 NAF 2899274112831
| Firma. ‘Obs ervaciones
01
02
02 0800 14:00 18:00 8,00
04 0800 1400 1600 500
05 0800 14:00 18:00 5,00
08 0800 14:00 18:00 A 5,00
|0 0800  14:00 1800 1200 00
02
09
10 0200 14:00 18:00 18:00 200
1 0800 14:00 18:00 18:00 8,00
12 0800 14:00 18:00 8,00
12 0800 14:00 18:00 8,00
14 0800 14:00 1€:00 18:00 5,00
15
18
17 0200 14:00 18:00 200
18 0200 14:00 16:00 200
19 0200 14:00 18:00 200
20 0800 14:00 18:00 8,00
21 0200 14:00 18:00 8,00
22
23
24 0800 14:00 18:00 18:00 5,00
26 0300 1400 1600 1500 5,00
26 0300 1400 1800 1200 5,00
27 o200 14:00 16:00 18:00 200
28 0200 14:00 18:00 12:00 200
2
20
H 0500 14:00 18:.00 18:00 5,00
Totales 185,00
iz e 1z empmea Frma el trana poor
v

||:| Paginas (ffj Buscar

BEImE rig1de2 75%
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17/01 Ausencia

Carlos Garcia Lopez se ausenta del trabajo durante 1 dia por tener que llevar a su hijo al médico. En las
ausencias por asuntos propios descontamos el plus de asistencia y transporte.

Accedemos al fichero de ausencias desde la solapa Procesos > grupo Asistencia > icono Ausencias.

NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

v E-ES S

Procesos

Cormunicacién Emnpresa Entorno Impresion Utilidades

Archivo

a8 BEFE E & B RBRIE @ © 1 =8

Mominas Célculo Retribuciones Ayudas Andlisis de | Contratos Yencimientos Periodos Finiguitos | Incapacidades Ausencias  Trabajo en Actuaciones | Acumulados  Calcular | Pagos
- - cotizacion = - previsibles p-cxtranjero IRPF = -

Mominas Contratos AsViia IRPF Pagos

Pulsa sobre el icono Nueva.

he - 5 I'EI Ausencias NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Buscar

Archivo  Procesos  Comunicacién  Empresa  Entorno  Impresion  Utilidades  [TSeres

i B B (s dhn @

Nueva | Duplicar Modificar Eliminar | Emision | Busear EL Elegir

- columnas ~
Mantenimiento Vista
% Incapacidades Ausen:\as ’ﬁRetribuciones %Trabajadores '\ﬁF\:hem de bases & Seguridad Social + ‘a Versién educativa
Escritorio Ausencias X
Ausencias Buscar en el fichero (Alt+B) JoNs]
Centro A Ene .
MES TRABAJADOR NOMERE DIAS DE AUSENCIA
Todos 7 Feb No existen registros
ea Mar
Forma de cotizacion
Abr
Todas “
May
Buscar Jun
N.LF.: Jul
v

Mueva ausencia

Ausencias

Guardar Eliminar Guardar | Utilidades

¥ cerrar ¥ nUevo -+ -
Mantenimiento Utiles
Mes: | Enero | = |
1 CARLOS GARCIA LOPEZ
Ausencias
TIPQ DE AUSENCIA DESDE HASTA DIAS/HORAS M HORAS | FORMA DE COTIZACION

o
X

A continuacion, rellena la ausencia como ves en la imagen y pulsa Aceptar.
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Nueva ausencia del trabajador x
Infarmacidn de la ausencia
Causa de la ausencia:  ASUNTOS PROFIOS -
Forma de cotizacion: | Cotizar con la base minima | - |
Descontar: Dias completos < M= de horas: 0
Dia inicial: 7 Dia finak 17

Observaciones:

Selecciona los conceptos a descontar de la ndmina mensual

CODIGO  DESCRIPCION DESCONTAR
1 SALARIO BASE O
2 ANTIGUEDAD O
3 PLUS ASISTENCIA |
4 PLUS TRAMSPORTE 1
5 PAGA EXTRA JULIO O
v
Marcar todos || Desmarcar todos |
| Aceptar | | Cancelar |

Pulsa Guardar y cerrar.

MNueva ausencia

Ausencias

o] [ &

Guardar Eliminar Guardar | Utilidades
¥ Cerrar ¥ NUevo - -

r\knimiento Utiles

Mes: Enero =

1 CARLOS GARCIA LOPEZ

Ausencias

TIPO DE AUSENCIA DESDE HASTA | DIAS/HORAS M° HORAS  FORMA DE COTIZACION

ASUNTOS PROPIOS 17 17 Dias Cotizar la base minima

EEE

Asi quedaria reflejada la ausencia:

Tel: + 34 953 22 79 33 46
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L] = ([=lio] Ausencias NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Buscar

Archivo Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresian Utilidades Ausencias

D;D”J > [x @ dhe I

MNueva Duplicar Modificar Eliminar  Emisién | Buscar ;‘L Elegir

- columnas
Mantenimiento Vista
% Incapacidades Ausencias ﬁRetr\buciones %Trabajadores ‘LﬂFimero de bases & Segquridad Social + ﬁ Version educativa
Escritorio | Ausencias X
Ausencias Busear en el fichero (Alt+B} olNs]
Centro P s TRABAJADOR NOMBRE DIAS DE AUSENCIA
Tod - Feb T
odes Enero B 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 1

. war
Forma de cotizacion

20/01 Formacion

Laura Gutiérrez asiste durante una semana a un curso de formacion, para ello debemos crear la ausencia
“Formacion”.

Accedemos al fichero de tipos de ausencia que se encuentra en la solapa Entorno > grupo Asistencia >
menu desplegable del icono Calendarios laborales > opcién Causas de ausencias.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

oceso: o icacio Empresa Entorno Impresién Utilidades Buscar
| |
E (@ B & = =
Tablas de  Cédigos Mutuas | Tablas Tabla Delegaciones Cnnvemus Actuanzmun Cunvemus Bus(adnr de Cnntratus Tablas Tablas Calendario de
cotizacién ~ ocupacién de ATyEP | IRPF ~  IAE - - Ondine  convenios - - oficiales | obligaciones -
Seguridad Social AEAT Convenios Contratos || 5] Calendarios laborsles acién  Calendario
. Incapacidades [ Ausencias . Retribuciones g Trabajadores “fiFichero de bases 94 Causas de ausencias & seguridad Social -+ ] Versién educativa

En la ventana Causas de ausencia, selecciona el icono Nuevo.

Causas de ausencia

Fichero
20 > [ fhe B E
Muevo Duplicar Modificar Eliminar Emisién | Buscar El Elegir Utilidades
- columnas -
k Mantenimiento Vista Utiles
Causas de ausencia Buscar en el fichero (alt+B) O
CODIGO | DESCRIPCION TIPO IDENTIFICACION Ne DEDiAS
3 FIESTA MACIOMAL General _ 0
4 FIESTA COMUNIDAD AUTONOMA General _ 0
5 FIESTA LOCAL General 0
10 AUSEMCIA NO JUSTIFICADA Trabajador 0
11 HUELGA Trabajador 0
12 VACACIOMES Trabajador 30
13 ASUNTOS PROPIOS Trabajador 0
14 MATRIMONIO Trabajador 13

Crea la ausencia Formacién aplicable en el control de ausencias del trabajador. Pulsa el boton Aceptar
para crear la ausencia.
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sdelsol.com


http://www.sdelsol.com/

NOMINASOL - Solucionario caso practico

El‘z_“_:' Mueva causa de ausencia x

Cédigo: 0

Descripcion: ~ Formacion

N= de dias: o Utilizar en: |C0ntro| de ausencias del trabajador | < |

Identificar esta causa de ausencia en los calendarios utilizando

Impresion de la causa de ausencia en las nominas

reflejar en la némina -

Reflejar en:

| Aceptar | | Cancelar |

A continuacion, registra la ausencia del trabajador como lo hemos hecho anteriormente.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

N B @ & B He

Naminas Calculo Retribuciones  Ayudas Analisis de Contratos Vencimientos Periodos Finiguitos | Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones | Acumulados  Calcular | Pagos

- ~  cotizacién - - previsibles el extranjero IRPF - -
Néminas Contratos Aslk IRPF Pagas

Completa los datos de la ausencia.

Empresa  Entorno  Impresion  Utilidades Buscar

== Mueva ausencia del trabajador x

Infarmacidn de la ausencia

Causa de la ausencia: |Formaci6n | - |
Forma de cotizacion: |C0tizar con la base minima | - |
Descontar: Dias completos - N® de horas: 0
Dia inicial: 20 Dia finak: 24

Observaciones: |

Selecciona los conceptos a descontar de la ndmina mensual

CODIGO  DESCRIPCIOM DESCONTAR  *
1 SALARIO BASE 1
2 ANTIGUEDAD |
3 PLUS ASISTENCIA |
4 PLUS TRANSPORTE |
5 PAGA EXTRAJULIO |
W
Marcar todos | | Desmarcar todos |
| Aceptar | | Cancelar |
El archivo de ausencias de enero queda asi:
Tel: + 34 953 22 79 33 48
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NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Ausencias

N EEH A

Buscar

Archive Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresién Utilidades Ausencias

G D [B dhe [

Nueva Duplicar Modificar Eliminar  Emisién | Buscar 1:1’ Elegir
columnas =

Mantenimiento Vista
% Incapacidades Ausenc\as ﬁ,Retribucmnes %Trabajadores (ﬁFicnero de bases & Seguridad Social + ﬁ Version educativa

Escritorio | Ausencias X
Buscar en el fichero [Alt+B} oy ]

Ausencias
Centro T s TRABAJADOR NOMBRE DIAS DE AUSENCIA
- Feb . .
Tedos Enero = 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 1
Mar
Forma de cotizacién b Eere =2 2 LAURA GUTIERREZ CABQ 5
Todas -
May
Buscar Jun

30/01 Control ausencias

Comprueba en la ficha de cada trabajador el correcto registro de las ausencias.

Accede al fichero de trabajadores. Solapa Empresa > grupo Ficheros > Icono Trabajadores.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

B &

Buscar

Entorno Impresion Utilidades

Archive Procesos Comunicacién Empresa

1 || — = A D
== = o—n—|
=] [ ]
2 B & ® = B % B |
Trabajadores otros  Cuentas de cotizacion  Auxiliares  Empresa Convenio Parametrizacién Bonificaciones Avisosy AEAT Aperturar Calendario de
- Nrabajo secundarias - - - de formacidn ~ notificaciones - siguiente gjercicio  obligaciones ~
Ficheros Configuracion Apertura Calendario

Abre la ficha de Carlos Garcia y accede al icono Calendario de asistencia.
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CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajador

Trabajador . Contratos Conceptos retributivos Mominas Resumen mensual
=
= - = = = (]
s o B kM v B A E
Guardar Eliminar Guardar | General Personal Situacion Forma Embargod  Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
¥ cerrar ¥ nuevo - de cobro de asistemcia | finiquitc acumulade jornada apCiones., - -
Mantenimiento Maostrar Utiles
ASUNTOS PROPIOS enero 2022 febrero 2022 marzo 2022 abril 2022
o1 L M X 1 v S5 D L M ¥ 1 v 5 D L M ¥ J ¥V §5 D L M ¥ J Vv 5 D
27 28 29 30 31 1 2 1 2 3 4 5 &6 1 2 3 4 5 &6 12 3

3 4 5 & 7 &8 9 7T 08 9 10 11 12 13 v 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 & 9 10
0 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 1% 20 14 15 16 17 18 1% 20 11 12 13 14 1 17
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24

wn
"
=

24 25 26 27 28 29 30 28 28 29 30 N 25 26 27 28 29 30
31
mayo 2022 junio 2022 julio 2022 agosto 2022
L M X 1 Vv 5 D L M X 1 Vv 5 D L M ¥ J ¥V 5 D L M ¥ J ¥V 5 D
1 12 3 4 5 12 3 12 3 4 5 6 7

2 3 4 5 & 7 8 & 7 & 9 10 11 12 4 5 6 7 & 9 10 8 9 10 11 12 13 14
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 18 17 15 16 17 18 19 20 21
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 126 1@ 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28

23 24 25 26 27 28 2% 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 A 23 30 AH
30 N
septiembre 2022 octubre 2022 noviembre 2022 diciembre 2022
L M X 1 v 5 D L M X 1 v 5 D L M X J v 5 D L M X J v 5 D
1 2 3 4 1 2 12 3 4 5 &6 1 2 3 4

5 & 7 8 9% 10 N 3 4 5 & 7 & 9 78 9 10 11 12 13 5 & 7 8 9% 10 N
12 13 14 15 16 17 18 0 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 12
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 2% 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31 1
i 2 3 4 5 & 7 8
COMNTRATD 100. SIN BONIFICACION EDAD: 56 RETENCION: 7,24 %

Repite el proceso para comprobar el calendario de Laura Gutiérrez.
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LAURA GUTIERREZ CABO - Trabajador

Trabajador . Contratos Conceptos retributivos Nominas

— = =
= B = =

x g B2 = e (7] (S -

Guardar Eliminar Guardar | General Personal Situacion Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades

¥ Cerrar ¥ nUevo - de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opciones. - -
Mantenimiento Maostrar Utiles

W Formacion enero 2021 febrero 2021 marzo 2021 abril 2021
Os L M ¥ J ¥V S5 D L M ¥ J v 5 D L M ¥ J v 5 D L M ¥ J Vv 5 D

28 29 30 31 1 2 3 12 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3

4 5 6 7 & 9 10 & 9 10 11 12 13 14 4 9 1w 11 12 13 14 5 & 7 & 9 10 1
11 12 13 14 15 16 17 1 16 17 18 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18

18 19_ 22 23 24 25 26 27 28 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25

25 26 27 28 29 30 N 23 30 AN 26 27 28 29 30
mayo 2021 junio 2021 julio 2021 agosto 2021
L M ¥ J ¥V 5 D L M ¥ J ¥V 5 D L M X J Vv 5 D L M X J Vv 5 D
12 12 3 4 5 & 12 3 4 1

3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 &8 9 10 M 2 3 4 5 & 7 &
1011 12 13 14 15 18 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22

24 25 26 27 28 2% 30 28 29 30 26 27 28 29 30 AH 23 24 25 26 27 28 29
H 30 N
septiembre 2021 octubre 2021 noviembre 2021 diciembre 2021
L M X J ¥ 5 D L M X J ¥ 5 D L M X 1 Vv 5 D L M X J v 5 D
12 3 4 5 1 2 3 12 3 4 5 6 7 1 2 3 4
6 7 & 9 10 11 12 4 5 & 7 & 9 10 8 9% 10 11 12 13 14 & 7 8 9% 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19
200 21 22 23 24 25 28 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 3 2% 30 27 28 29 30 31 1 2

CONTRATO 100. SIN BONIFICACION EDAD: 44 RETENCION: 0,00 %

30/01 Calculo de néminas

Emite las nébminas de enero y comprueba cémo afectan los dias ausencias a la némina del trabajador.

Para calcular las néminas del mes de enero, accede a la solapa Procesos > grupo NOéminas > icono
Calculo.

MNOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022
Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Buscar

e 8 B B B E @ % L

Néminas Caleulo Retribuciones Ayudas Andlisis de  Contratos Vencimientos Periodos Finigquitos = Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones  Acumulados  Caleular | Pagos

- - cotizacion ~ - previsibles el extranjero IRPF - -
wémmas Contratos Asistencia IRPF Pagos

Archivo Procesos

Cumplimenta los datos y pulsa el botén Aceptar.

Tel: + 34 953 22 79 33 51
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I | O Célcule de néminas x
Especifique el mes y la fecha de emisidn de las néminas.
Mes: . Fecha de emision:  31/01/2022 - Recalcular ndminas
Especifique los tipos de ndmina a calcular.
Normales
Pagas extraordinarias
DBonus
I Finiquitas
DAtrasos
Especifique los limites para realizar el calculo.
Empresa: Caleular las ndminas de la empresa actual =
@ Indicar un rango de trabajadores O Seleccionar los trabajadores para el calculo
Trabajador inicial: 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
Trabajador final: 2 LAURA GUTIERREZ CABO
Centro de trabajo: Todos <
Cuentas de cotizacion: Todas <
Formas de cotizacidn: Todas <
| Aceptar | | Cancelar |

Realizado el proceso el sistema nos muestra un informe sobre el calculo de ndéminas realizado. Para
finalizar, pulsa el botén Cerrar (Esc).

Calculo finalizado 2 nominas calculadas  Cerrar (Esc) ‘

Proceso de cdlculo iniciado el 0770972022 14:38:56

Empress: TRA-TRANSBORTES PLANET, 5.A.

TRABAJADOR MENSUAL EXTRAR FINIQ. BONUS  ATRASOS REGUL.IRPF SIT.ESD.
00001-CARLOS GARCIA LOPEZ O

00002-LAURR GUTIERREZ CAEC O

Actualizando informacidn de acumilados. ..

Proceso de cédlculo finalizado el [4 14:38:57 (Z ndiminas calculadas)

Para ver las nébminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Néminas > icono Néminas.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Buscar

Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades

Archivo
= E— ==
= g [ =)
= o & U [8 B @ & L
Néminas Calculo Retribuciones  Ayudas Analisis de Contratos Vencimientos Periodos Finiquitos | Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones | Acumulados  Calcular | Pagos
el extranjero IRPF + -

- - cotizacién - - previsibles

k Néminas Contratos Asistencia IRPF Pagos

Selecciona el mes de enero y podras ver las néminas calculadas.
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(o= A =l ) Néminas NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A, - 2022
Archive Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Néminas Buscar
— == E I = i ? ; ]
> =8B R @ - o S
Modificar Eliminar | Emitir Enviar Emitir | Analisis de Sistema de Afiliacién Seguridad Renumerar = Buscar Filtro ’;L Elegir Configuracién
- - -~  .PDF | cotizacién - | Liquidacién Directa = - Sacial = " columnas =
Mantenimienta Emisién Consultas Utiles Vista Configuracién
. Incapacidades figAusencias £ Retribuciones B, Trabajadores * fiFichero de bases & Sequridad Sodial + B Versién educativa
Escritorio | Méminas X
Néminas Buscar en &l fichero (Alt+B) Log
. A~ -
Vista actual PEEN copico Feca | TRABA. NOMBRE DEVENGOS  DEDUCCIONES TOTAL
@ Todos Feb L
= 1 31/01/2022 B 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 139552 22431 1170,71
() solo trabajadores con e-mail Mar
O solo trabajadores sin e-mail abr = 2 3ol B 2 LAURA GUTIERREZ CABO 1.091,05 161,36 929,69
Centro May

Febrero

01/02 Registro diario de jornada

Emite el informe de registro diario de jornada de cada uno de los trabajadores para febrero, el cual debera
ser firmado por cada uno de los trabajadores a modo de control de presencia y horas trabajadas.

Repite el proceso realizado el mes anterior teniendo en cuenta que la jornada sigue siendo la misma.
Jornada trabajadores:

Carlos Garcia Lopez 8:00 — 14:00 16:00 — 18:00
Laura Gutiérrez Cabo 8:00 — 14:00 16:00 — 18:00

Recordamos el proceso, accede a la solapa Empresa > grupo Ficheros > menl desplegable del icono
Trabajadores > opcion Registro diario de jornada.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Archivo eso Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Buscar
1 — = A
== = =0 E -8 = D
o E i = = ) 8 4 -
Centros Cuentas de cotizacion  Auxiliares Empresa Convenio Parametrizacion Bonificaciones Avisosy AEAT Aperturar Calendario de
de trabajo secundarias - - - de formacién - notificaciones ~ siguiente ejercicio | obligaciones =
g Trabajadores CtrlT Configuracién Apertura Calendario
Registro diario de jernada 5 %Trabajadores L fiFichera de bases ;] Conceptos Retributivos Abonados (CRA) (\Agen:ia Tributaria & Sequridad Social +
Variacicnes de datos
Importar trabajadores desde fichero [TA loticias Asistencia técnica D {é}
Plan de igualdad o+ . o4+ L
Tareas pendientes Calculadora Agenda diaria

Registro retributivo

A continuacién, accede al icono Asistente.

Registro diario de jornada x
Fichero
: 5 ] =
ENLNPRERRE-N o I R
MNuevo Duplicar Modificar Eliminar | Emision Asistentkscar Ei Elegir Utilidades
- " columnas -
Mantenimiento Acciones Vista Utiles
Registro diario de jornada Buscar en el fichero (Alt=B) O
CODIGO | MES TRABAJADOR NOMERE
No existen registros
Tel: + 34 953 22 79 33 53
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Indica el rango de trabajadores, la jornada y pulsa el boton Marcar dias laborales para aplicar el horario

indicado.

]
7O
KJDU

Especifica el rango de trabajadares.

@ Indicar un rango de trabajadores

Desde el trabajadaor:

Hasta el trabajador:

Centro de trabajo: Todos

Selecciona el mes, indica las horas de la jo

Asistente para generar el registre diaric de jornada x

O Seleccionar los trabajadores
1 CARLOS GARCIA LOPEZ
2 LAURA GUTIERREZ CABO

rnada, el horario y marca en el calendario los dias que se aplicard.

Mes:  Febrero - Mafianas de: 0800  a  1400
Haoras diarias trabajadas: 8,00 Tardes de: 18:00 & 1800
Febrero de 2022
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Dominga

31 1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 1 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

| Desmarcar todos | | Marcar dias laborables | I Aceptar | | Cancelar

Pulsa el boton Aceptar. El registro de jornada queda asi:

Registro diario de jornada x

Fichero

N

Muevo Duplicar Modificar Eliminar  Emision | Asistente | Buscar : 'L Eleglr
- columnas

Mantenimiento Acciones Vista

Registro diario de jornada

Utilidades

Utiles

Buscar en el fichero [Alt+B) /O

CODIGO  MES TRABAJADOR  NOMBRE
1 Enero 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
2 Enero 2 LAURA GUTIERREZ CAEOQ
3 Febrero 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
4 Febrero 2 LAURA GUTIERREZ CAEOQ

Pulsando el boton Emisién podemos visualizar el informe para su posterior firma.

Tel: + 34 953 22 79 33
sdelsol.com
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05/02 Incapacidad temporal

Laura se hace un esguince mientras hacia deporte y permanece de baja 5 dias.

Creamos la IT desde la solapa Procesos > Grupo Asistencia > icono Incapacidades.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

" —
= = ® @ ) &
Incapacidades Ausencias  Trabajo en  Actuaciones | Acumulados —Caleular | Pagos

Néminas Calculo Retribuciones  Ayudas Analisis de | Contratos Vencimientos Periodos
€l extranjero IRPF ~ -

q
- - cotizacion = - previsibles
Néminas Contratos k Asistencia IRPE Pagos

Pulsa el icono Nuevay rellena la IT como se muestra en la imagen siguiente.

Buscar

Impresién  Utilidades

IS Comunicacion  Empresa  Entorno

Archivo
=

Nuevo parte de incapacidad temporal

Incapacidad temparal

0 & [ =5

Guardar Eliminar Guardar | General Partes de Utilidades
¥ AUevo - confirmacian -

¥ cerrag
rk:nimiento Mostrar Utiles
Cadigo: o 0 Trabajador: 2 LAURA GUTIERREZ CABO

Contingencia: |Accidente no laboral |'| % de jornada trabajada: 0,00

Observaciones:

Parte de baja
Fecha: 05/02/2022 - Fecha AT yEP: 05/02/2022 =~  sistema RED: Mo enwiado -
Recaida: Ma @
Dias probables: 5 Meses probables: 0
N® de colegiado: 0 C.LAS:
Tipo de contrata: Resto de contratos =
Dias cotizados / mes: 30
Base de cotizacién C.C.: 1166,70  Base de cotizacién C.P.: 1166,70
Cot. afio anterior horas extras: 0,00 Cot. afio anterior otros conceptos: 0,00
Fecha inicio hospitalizacion: < Fecha fin hospitalizacion: <

|:| El trabajador pasa a pago directo de la entidad gestora desde:

Parte de alta
N® de colegiado: o ClLAS:
Fecha: 10/02/2022 - Sistema RED: Mo enviado <

N [ - 5 & Incapacidades temporales NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022 - 0 x
Archivo Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Incapacidades temporales Buscar
= | — on m
: s L . H
AW LGB F dae I
Nueva Duplicar Modificar Eliminar  Emision Envio al Bustar Ei Elegir
< sistema RED columnas ~
Mantenimiznto Utiles Vista
. Incapacidades fig Ausencias . Retribuciones . rabajadores " fiFithero de bases & sequridad Sodial +" B Versién educativa
Escritorio | Incapacidades temporales X
Incapacidades temporales Buscar en el fichero (Alt+6) Lo
Tipo de contingencia Ene | CODIGO | TRABAIAD... NOMSRE BAJA CONTINGENCIA BASE COT. | ALTA CAUSA DEL ALTA
Tod - )
odas [ g5 1B 2 LAURA GUTIERREZ CABD 05/02/2022 Accidente no lab... 116670 10/02/2022  Curacién
M
Tevmrins o
Apr

Tel: + 34 953 22 79 33
sdelsol.com
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10/02 Vacaciones

Carlos Garcia disfruta de quince dias de vacaciones del 10/02 al 25/02.

Reflejamos el periodo vacacional del trabajador desde la solapa Procesos > grupo Asistencia > icono
Ausencias.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

% B G

Archivo

FE A BR HEhbdeéd B Ri & © 5 B

Buscar

Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresion Utilidades

Néminas Calculo Retribuciones Ayudas Analisis de | Contratos Vendmientos Periodos Finiquitos | Incapacidades Ausencias  Trabajo en Actuaciones = Acumulados  Calcular | Pagos

- - cotizacién - - previsibles &| extranjero IRPF ~ -
Néminas Contratos As\sk IRPF Pagos

Pulsamos el icono Nueva del grupo Mantenimiento.

NS Ausencias NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A, - 2022
Archive Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Ausencias Buscar
B G . 1
A5 B B (5 ke B
Nueva p-ar Modificar Eliminar | Emisién | Buscar E‘L Elegir
- calumnas ~
Mantenimiento Vista
. Incapacidades figAusencias £ Retribuciones . rabajadores “fiFichero de bases & sequridad Sodial +" B Versién educativa
Escritorio | Ausencias X
Ausencias Buscar en &l fichera [Alt=B) oz
~ .
Centro Ene | mes TRABAJADOR NOMBRE DIAS DE AUSENCIA
Todos ] Feb No existen registros
Mar
Forma de cotizacidn
Abr

Todas |

Elegimos el mes y el trabajador. Pulsamos en el icono Crear una nueva ausencia del men flotante.

Mueva ausencia

Ausencias

Guardar Eliminar Guardar | Utilidades

y cerrar ¥ NUEVD ~ -
Mantenimiento Utiles
Mes: |Febrero | < |
1 CARLOS GARCIA LOPEZ
Ausencias
TIPQ DE AUSENCIA DESDE HASTA DIAS/HORAS M° HORAS | FORMA DE COTIZACION

Rellenamos y pulsamos Aceptar.

Tel: + 34 953 22 79 33 56
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Nueva ausencia del trabajador x
Infarmacidn de la ausencia
Causa de la ausencia:  VACACIONES -
Forma de cotizacion:  Cotizar con la base minima -
Descontar: Dias completos < M= de horas: 0
Dia inicial: o Dia finak 25

Observaciones:

Selecciona los conceptos a descontar de la ndmina mensual

Se abonaran o descontaran dependiendo de la configuracion
establecida en la solapa "Detalle” de los conceptos retributivos del

trabajador
Marcar todos | | Desmarcar todos |
| Aceptar | | Cancelar |
. . , . . )
El archivo de ausencias quedaria de la siguiente forma:
[ N =l ) Ausencias NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022 - 0 x
Archivo Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Ausencias Buscar
E i A H
ENsN P RE-a:, . p
Nueva Duplicar Modificar Eliminar  Emision | Buscar Ei Elegir
- - columnas
Mantenimiento Vista
#. Incapacidades [ Ausencias . Retribuciones . Trabajadores “fiFichero de bases & Seguridad Social +" = Versién educativa
Escritorio | Ausencias X
Ausencias Buscar en &l fichero [Alt=B) jols]
-~ .
Centro Ene | mEs TRABAJADOR NOMBRE DIAS DE AUSENCIA
Todos q L Febrero E 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 16
M
Forma de cotizacién ar
Abr
Todas .
May
Buscar Jun
NLF.: Jul
v

29/02 Calculo de néminas

Emite las néminas de febrero y comprueba como afectan los dias ausencias a la némina del trabajador.

Para calcular las néminas del mes de enero, accede a la solapa Procesos > grupo NOéminas > icono
Calculo.

MNOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Buscar

Archivo Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresian Utilidades

a8 B R [ o2 B R E @ © & &

Néminas Caleulo Retribuciones  Ayudas Analisis de | Contratos Vencimientos Periados Finiquitos | Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones  Acumulados  Caleular | Pagos
- - cotizacién - - previsibles el extranjero IRPF + -

k Néminas Contratos Asistencia IRPF Pagos

Cumplimenta los datos y pulsa el botén Aceptar.

Tel: + 34 953 22 79 33 57
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I | O Célculo de néminas x
Especifique el mes y la fecha de emisidn de las ndminas.
Mes: - Fecha de emision:  28/02/2022 - Recalcular naminas
Especifique los tipos de ndmina a calcular.
Normales
Pagas extraordinarias
DBonus
DFiniquitos
DAtrasos
Especifique los limites para realizar el calculo.
Empresa: Calcular las ndminas de la empresa actual =
@ Indicar un rango de trabajadores O Seleccionar los trabajadores para el calculo
Trabajador inicial: 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
Trabajadaor final: 2 LAURA GUTIERREZ CABO
Centro de trabajo; o
Cuentas de cotizacian: Todas <
Formas de cotizacian: Todas <
| Aceptar J | Cancelar |

Realizado el proceso el sistema nos muestra un informe sobre el calculo de ndéminas realizado. Para
finalizar, pulsa el botén Cerrar (Esc).

Calculo finalizado 2 nominas calculadas  Cerar (Esql

Proceso de cédleulo iniciado el 1270972022 10:31:42

Empresa: TRA-TRANSPORTES PLANET, S.A.

TRABAJADOR MENSUAL EXTRR FINIQ. BONUS ATRRS0S REGUL.IRPF SIT.ESP.

00001-CARLOS GARCIA LOPEZ O
00002-LAURR CUTIERREZ CABO O
Ectualizando informacidn de acumulados. ..

Eroceso de cdlculo finalizado el 12/03/2022 10:31:43 (Z ndminas calculadas)

Para ver las nébminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Néminas > icono Néminas.

NOMIMNASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Buscar

Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades

Archive

LB A B R H =2 B W& ® O @

Néminas Cilculo Retribuciones  Ayudas Andlisis de Contratos Vencimientos Periodos Finiguitos | Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones  Acumulados  Calcular | Pagos
- ~  cotizacién - - previsibles el extranjero IRPF ~ ~

k Néminas Contratos Asistencia IRPF Pagos

Selecciona el mes de febrero y podras ver las néminas calculadas.
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Ne [~ B & Nominas NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022
Archive Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Néminas Buscar
— = E [ = s ; =
P = SR iy | &
Modificar Eliminar | Emitir Enviar Emitir | Analisis de Sistema de Afiliacién Seguridad Renumerar = Buscar Filtro -wa Elegir Configuracidn
- - -~  .PDF | cotizacién - | Liquidacién Directa - - Sacial = " columnas -
Mantenimiento Emisién Consultas Utiles Vista Configuracion
#. Incapacidades figAusencias £, Retribuciones . rabajadores *fiFichero de bases & seguridad Social +" B Versién educativa
Escritorio MNaminas X
Néminas Buscar en &l fichera [Alt=B) oo
lipos de nemina 7 -
Ene ‘ CODIGO FECHA TRABAJA... NOMBRE DEVENGOS DEDUCCIONES TOTAL
Todas N
=3 3 28/02/2022 B 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 118738 193,25 994,33
Forma de cotizacién Mar .
Ab = 4 28/02/202 E 2 LAURA GUTIERREZ CABO 872,82 143,91 728,91
Todas “ '
May
Buscar
Jun
N.LF.: Tl

29/02 Copia de seguridad

Realiza una copia de seguridad de los datos de la empresa

Realizamos una copia de seguridad de los datos de la empresa desde Menu Archivo y seleccionando la
opcion Seguridad > Copia de seguridad

NOMIMASOL - 0 X
@ PRUEBAS FORMACION I
1 f ion@sdelsal. ~
Segurldad ormacion@s esoE:?t:: P

Informacidn

N Copia de sequridad
uevo )
Realizar una copia de seguridad de los datos de

_ Copia de NOMINASOL,
Abrir seguridad
L= @ ¥

Cerrar
T H H
Sequridad PN Restaurar copia de seguridad
. Restaurar una copia de seguridad de los datos de
Restaurar copia NOMINASOL.
. de seguridad
Registro
Opciones . . z
- Asistente de copias de seguridad
o
. e Configurar la forma en gue NOMINASOL realizara las
AS'StE”_tEdE copias de seguridad desasistidas.
copias
Eﬁ Establecer contrasefia
Establecer una contrasefia para las bases de datos de la
Establecsr aplicacidn,
contrasefa

En la pantalla que se muestra selecciona la empresa actual y la opcién Incluir en el archivo ZIP la copia de
los datos genéricos del programa.

ma tu senza caffeina

ma tu senza caffeina
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[] Coni :
pia de seguridad
O

Especifica los datos a copiar.
@ Datos de la empresa:
TRA TRAMSPORTES PLARNET, 5.4,
Ejercicio a copiar: 2022 -
Incluir en el archivo ZIP 1a copia de los datos genéricos del programa

O Datos genéricos del programa

OTodos los archivos existentes dentro de la ubicacion de datos del programa, [sin incluir las sub-carpetas)

Especifica el destino y opciones de la copia.

Dastino: Ruta de copias predefinida *  Modificar ruta predefinida

Ruta: ChSoftware DELSOL\NOMINASOL\Datos\Copias

MNombre del archivo de salida: | NOMINASOL_TRA2022 zip Desblogquear

Mo sobreescribir copias de seguridad anteriores
Identificar las copias con la denominacion del programa

Comprimir en archivo ZIP

| Aceptar ‘l | Cancelar

Pulsa Aceptar, realiza la copia y muestra el siguiente aviso.

Copia de seguridad

Se va a proceder a copiar los datos de la empresa TRANSPORTES PLANET, 5.4, , del
ejercicio 2022 a la siguiente ubicacion:

Ch\Software DELSOL\NOMINASOL\Datos\Copias

;Deseas continuar con la copia?

| Si ‘ | Mo

Pulsa en Si.

- ~
X
NOMINASOL
Copia realizada.
\ Y

Tel: + 34 953 22 79 33
sdelsol.com
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Pulsa Aceptar y la copia queda realizada.

Marzo

01/03 Registro diario de jornada

Emite el informe de registro diario de jornada de cada uno de los trabajadores para marzo, el cual debera
ser firmado por cada uno de los trabajadores a modo de control de presencia y horas trabajadas.

Repite el proceso realizado el mes anterior teniendo en cuenta que la jornada sigue siendo la misma.

La ficha del asistente para generar el registro diario de jornada queda asi:

O Asistente para generar el registro diaric de jornada x

Especifica el rango de trabajadores,

@ Indicar un rango de trabajadores O Seleccionar los trabajadores
Desde el trabajador: 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
Hasta el trabajador: 2 LAURA GUTIERREZ CABO
Centro de trabajo: Todos =

Selecciona el mes, indica las horas de la jornada, el horario y marca en el calendario los dias que se aplicara,

Mes:  Marzo - Marianas de: 08:00 5 1400
Horas diarias trabajadas: 800 Tardes de: 1600 a0 18:00
Marzo de 2022
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 1 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

Desmarcar todos Marcar dias laborables Aceptar Cancelar

A5

El fichero queda asi:
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Registro diario de jornada x
Fichero
ED“JD/&DE:#'H T E
Muevo Duplicar Modificar Eliminar Emision | Asistente | Buscar ~'L Elegir Utilidades
columnas -
Mantenimiento Acciones Vista Utiles
Registro diario de jornada Buscar en el fichero (Alt=B) O
CODIGO | MES TRABAJADOR MOMERE
1 Enero 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
2 Enero 2 LAURA GUTIERREZ CABO
3 Febrero 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
4 Febrero 2 LAURA GUTIERREZ CABO
5 Marzo 1 CARLOS GARCIA LOPEZ
& Marzo 2 LAURA GUTIERREZ CABO

Recuerda que, para emitir el informe y poder ser firmado por los trabajadores, debemos pulsa el icono
Emisién.

10/03 Baja por maternidad

Laura se da de baja por maternidad.

En primer lugar, damos de baja por maternidad a Laura Gutiérrez Cabo. Para ello, vamos a la pestafia
Procesos > grupo Asistencia > icono Incapacidades.

NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresién Utilidades. Buscar

DE R BR O B F bR E @ © L GBS

Néminas Calculo Retribuciones  Ayudas Analisis de | Contratos Vencimientos Periodos Finiquitos | Incapacidades Ausencias Trabajo en Actuaciones | Acumulados  Caleular | Pagos
- - cotizacién ~ - previsibles el extranjero IRPF ~ -

Néminas Contratos k Asistencia IRPF Pagos

Pulsa sobre el icono Nueva.

NS Incapacidades temporales NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022
Archive Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Incapacidades temporales Buscar
— = op -
B e ;O -
I D6 B 2 fhe [
Nueva Duplicar Modificar Eliminar | Emision Envio al Buscar E,L Elegir
sistema RED columnas ~
Mantenimiento Utiles Vista
w\lncapac\dades Ausenc\as ﬁketribuciones %Trabajadores !@F\mem de bases & Sequridad Sodial + ﬁ Version educativa
Escritorio Incapacidades temparales X
Incapacidades temporales Buscar en el fichero (AIt+B} Lo
Tipo de contingencia Ene | CODIGO TRABAJAD.. NOMBRE BAJA CONTINGENCIA BASE COT. | ALTA CAUSA DEL ALTA
Todas ° Feb No existen registros
Mar
Trabajadores

Introducimos los datos en la pantalla que se muestra y pulsamos Guardar y cerrar (como conocemos que
la baja por maternidad son 112 dias, podemos incluir ya el dia de alta).
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Nuevo parte de incapacidad temporal

Incapacidad tempaoral

8 & O =

Guardar Eliminar Guardar | General Partes de Utilidades

¥ cerrar ¥ NUEVD - confirmacian -
Mantenimiento Mostrar Utiles
Codiga: o o 2 LAURA GUTIERREZ CABO

Contingencia: |Descanso por maternidad / paternidad |'| % de jornada trabajada: 0,00

Observaciones:

Parte de baja

Fecha: 10/03/2022 ~ Fecha AT.y EP: - Sistema RED: Mo enviado =
Mativa maternidad / paternidad: Macimiento de hijo 7 Siguientes pericdos de descanso
Dias probables: 112 Meses probables: 0

N® de colegiado: 0 C.LAS:

Tipo de contrato: Resto de contratos <
Dias cotizados / mes: 30

Base de cotizacién C.C.: 166,70  Base de cotizacion C.P: 1166,70

Cot. afio anterior horas extras: 0,00 Cot. afio anterior otros conceptos: 0,00

Fecha inicio hospitalizacidn: < Fecha fin hospitalizacian: =

El trabajador pasa a pago directo de la entidad gestora desde:

Parte de alta
M= de colegiado: 0 ClAs:
Fecha: 30/06/2022 - Causa: Sistema RED: Mo enviado <

La incapacidad temporal quedaria de la siguiente forma:

5 Incapacidades temporales NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Buscar

Archivo  Procesos  Comunicacién  Empresa  Entorno  Impresion  Utilidades Incapacidades temporales

= | s on
- r—| I: I
DD LGB F fl
Nueva Duplicar Mdificar Eliminar Emisién | Envioal | Busear 7| g
- sistema RED columnas ~
Mantenimiento Utiles Vista
% Incapacidades Ausen:\as ﬁRetnbuclones %Trabajadores "EF\:hem de bases & Seguridad Sodial + ﬁ Versién educativa
Escritorio | Incapacidades temporales X
Incapacidades temporales Buscar en el fichero (Alt+E} Lo
Tipo de contingencia Ene | CODIGO TRABAJAD.. NOMERE BAJA CONTINGEMCIA BASE COT. | ALTA CAUSA DEL ALTA
Tod o Feb -
odas =g 16 2 LAURA GUTIERREZ CABO 05/02/2022  Accidente no lab... 1,166,70 10/02/2022  Curacién
Mar
Jliboioiey (B 2E 2 LAURA GUTIERREZ CABO 10/03/2022 Descanso por ma... 116670 30/06/2022  Curacién

°

20/03 Ausencia

Carlos se ausenta por huelga.

Reflejamos la ausencia por huelga desde la solapa Procesos > grupo Asistencia > icono Ausencias.

Buscar

Impresién Utilidades.

Procesos Empresa  Entc

Archive

===

=
Néminas Calculo Retribuciones
- - cotizacién ~ - previsibles

2 E R B B @ & C B @&

Andlisis de | Contratos Vencimientos Periodos Finiquitos | Incapacidades Ausendias  Trabajo en Actuaciones | Acumulados  Calcular | Pagos
el extranjero IRPF ~ -

A PZa IRPF Pagos

Néminas Contratos
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Pulsamos el icono Nueva.

N EBES S Ausencias NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A, - 2022
Archive  Procesos  Comunicacion  Empresa  Entomo  Impresion  Utiidades  [ENEARSES Buscar
B o . 5
18 0D G @ dhe T
Nueva [ » Modificar Eliminar  Emisién | Buscar Ei Elegir
- columnas ~
Mantenimiento Vista

Elegimos el mes y el trabajador. Pulsamos en el icono Crear una nueva ausencia del menu flotante.

Mueva ausencia

Ausencias

Guardar Eliminar Guardar | Utilidades
y cerrar ¥ nuevo - -

Mantenimiento Utiles

Mes: |Marzo | = |

Trabajador: 1

Ausencias

TIPOQ DE AUSENCIA DESDE HASTA | DIAS/HORAS M® HORAS | FORMA DE COTIZACION
D By By

Rellenamos y pulsamos Aceptar. En este caso todos los conceptos se marcan para ser descontados de la
némina de marzo.

. =& Mueva ausencia del trabajador x

—ao
—

Infarmacidn de la ausencia

Causa de la ausencia: | HUELGA | - |
Forma de cotizacion: Mo cotizar -
Descontar Dias completos - N® de horas: ]
Dia inicial: 20 Dia finak: 20

Observaciones:

Selecciona los conceptos a descontar de la ndmina mensual

CODIGO  DESCRIPCION DESCONTAR
1 SALARIO BASE
2 ANTIGUEDAD
3 PLUS ASISTENCIA
4 PLUS TRANSPORTE
5 PAGA EXTRA JULIO
W
Marcar todos || Desmarcar todos |
| Aceptar | | Cancelar |

El archivo de ausencias quedaria de la siguiente forma:
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L= =l W Ausencias NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022

Archivo Procesos Comunicacion Empresa Entorno Impresién [UOLELISE  Ausencias Buscar

BH L[k B e B

Nueva Duplicar Modificar Eliminar  Emision | Buscar —:L Elegir

- - columnas ~
Mantenimiznto Vista
e Incapacidades [ig Ausencias £ Retribudiones B rabajadores " fiFichero de bases & Sequridad Social + B Versién educativa
Escritorio | Ausencias X
Ausencias Buscar en el fichero [Alt=B) joN's]
Centro Ere | MES TRABAJADOR  NOMEBRE DIAS DE AUSENCIA
Todos - Feb PR
Marzo =3 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 1
Forma de cotizacién -
Abr
Todas <
May
Buscar Jun
N.LE: Jul
Mombre: Ago
o
oct
Mov
Dic
T
a7
3T
ar
Todo
Un registro de ausencia mostrado
[Jentocal @ Onda DELSOL (B) [supervisor] /A )" [] www.sdelsol.com 5]

31/03 Calendario asistencia

Comprueba en la ficha de cada trabajador el correcto registro de las ausencias.

Accede al fichero de trabajadores en la Solapa Empresa > Icono Trabajadores.

= = i Incapacidades temporales NOMINASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A. - 2022
Archive Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Incapacidades temporales Buscar
1 — — = »
= = D [ a D
g B & 2 E B B % H !
Trabajadores BPicros  Cuentas de cotizacion  Auxiliares  Empresa Convenio Parametrizacion Bonificaciones Avisosy AEAT Aperturar Calendario de
- 1y bajo secundarias - - - de formacidn ~ notificaciones = siguiente ejercicio  obligaciones ~
Ficheros Configuracion Apertura Calendario

Abre la ficha de Carlos Garcia y accede al icono Calendario de asistencia.
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CARLOS GARCIA LOPEZ - Trabajador

Trabajador . Contratos Conceptos retributivos Néminas Resumen mensual
= - —
x ot B = =2 e (3] [
Guardar Eliminar Guardar | General Personal Situacion Forma Embargos Calendario | Calculo de Recalcular Cambio de Mas Utilidades
y cerrar ¥ AUeva - de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opciones.. - -
Mantenimiento Mostrar k Utiles
ASUMNTOS PROPIOS enero 2022 febrero 2022 marzo 2022 abril 2022
o1 L M X 1 vV 5 D L M X 1 Vv 5 D L M ¥ 1 v 5 D L M ¥ 1 Vv 5 D
VACACIONES 27 28 29 30 31 1 2 1 2 3 4 5 & 12 3 4 5 6 12
O 3 4 5 & 7 & 9 7 8 9% 10 11 12 13 7T 8 9 10 11 12 13 4 5 & 7 8 9 10
HDU1ELGA 0 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17
17 18 1% 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 21 22 23 24 25 26 27 18 1% 20 21 22 23 24
24 25 26 27 28 29 30 28 28 29 30 N 25 26 27 28 29 30
N
mayo 2022 junio 2022 julio 2022 agosto 2022
L M X 1 Vv 5 D L M ¥ 1 Vv 5 D L M ¥ 1 Vv 5 D L M X 1 Vv 5
1 12 3 4 5 1 2 3 12 3 4 5 &
2 3 4 5 & 7 B & 7 & 9 10 11 12 4 5 & 7 8 9 10 2 9 10 11 12 13 14
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17 5 16 17 18 19 20 21
6 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 AN 29 30 N
30 N
septiembre 2022 octubre 2022 noviembre 2022 diciembre 2022
L M X 1 Vv 5 D L M X 1 Vv 5 D L M X J Vv 5 D L M X J Vv 5 D
12 3 4 1 2 12 3 4 5 6 12 3 4
5 & 7 & 9 10N 3 4 5 & 7 8 % T 8 9 10 11 12 13 5 6 7 & 9 10N
12 13 14 15 16 17 18 0 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 18 17 18
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 2% 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31 A1
31 2 3 4 5 &6 7 8
CONTRATO 100. SIN BONIFICACION EDAD: 56 RETENCION: 0,00 %

Repite el proceso para comprobar el calendario de Laura Gutiérrez.
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LAURA GUTIERREZ CABO - Trabajador

Trabajador Contratos Conceptos retributivos Naminas Resumen mensual

— - = = ==
> o B2 S e — . =
Guardar Eliminar Guardar | General Personal Situacidon Forma Embargos Calendario Calculo de Recalcular Cambio de Ias Utilidades
¥ cerrar ¥ nuevo - de cobro de asistencia | finiquito acumulado jornada opciones. - -
Mantenimiento Mostrar Utiles
W Incapacidad Temp.. enero 2022 febrero 2022 marzo 2022 abril 2022
112 L M X 1 Vv 5 D L M X 1 Vv 5 D L M X 1 Vv s D L M X 1 Vv s D
N Formacion 27 28 29 30 31 1 2 12 3 4 - 1 2 3

as 3456739_111213789

17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25
24 25 26 27 28 29 30 28

junio 2022 julio 2022 agosto 2022
L M ¥ J ¥ 5 D L M X 1 v 5 D L M X 1 Vv S D

11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28
25 26 27 28 29 30 A 28 30 3

septiembre 2022 octubre 2022 noviembre 2022 diciembre 2022
L M X J v 5 D L M X J ¥ 5 D L M X 1 ¥ 5 D L M X 1 ¥V 5
12 3 4 1 2 1 2 3 4 5 & 1 2 3 4

5 6 7 & 9% 10 M 3 4 5 & 7 & 9 7T 8 9 10 1 12 13 5 6 7 8 9 10 M
12 13 14 15 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 15 20 12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 2 19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 28 30 28 29 30 26 27 28 2% 30 31 1
31 2 3 4 5 6 7 8
CONTRATO 100. SIN BONIFICACION EDAD: 45 RETENCION: 0,00 %

31/03 Calculo de ndminas

Emite las nébminas de marzo y comprueba cédmo afectan los dias ausencias a la némina del trabajador.

Repite el proceso realiza los meses anteriores:
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[] Célcule de néminas x
5 <
o0

Especifique el mes y la fecha de emisidn de las néminas.

Mes: Fecha de emision:  31/03/2022 - [/ Recalcular ndminas

Especifique los tipos de ndmina a calcular.

MNormales
Pagas extraordinarias

DBonus
I Finiquitas
DAtrasos

Especifique los limites para realizar el calculo.
Empresa: Caleular las ndminas de la empresa actual =

@ Indicar un rango de trabajadores O Seleccionar los trabajadores para el calculo

Trabajador inicial: 1 CARLOS GARCIA LOPEZ

Trabajador final: 21

Centro de trabajo: Todos <
Cuentas de cotizacion: Todas
Formas de cotizacidn: Todas

F1 buscar trabajador Aceptar | | Cancelar

A5

Las ndminas calculadas quedan asi:

NOMIMASOL - TRA - TRANSPORTES PLANET, S.A, - 2022 - 0 X

Buscar

U= M=l i Nominas

Archivo Procesos Comunicacién Empresa Entorno Impresién Utilidades Néminas

> [x xME = W & B éava@ &

Modificar Eliminar | Emitir Enviar Emitir = Analisis de Sistema de Afiliacién Seguridad Renumerar Buscar Filtro J, Elegir Configuracién
- - - .PDF cotizacién - | Liquidacidn Directa = - Social ~ columnas -
Mantenimiento Emisién Consultas Utiles Vista Configuracién
mln:apa:\dades Ausen:\as ﬁRetnbuclones E\Trabajadores LFFichero de bases & Seguridad Social +I ﬁ Versién educativa
Escritorio Maminas X
Nominas Buscar en el fichero [Alt+B) JoNs]
Vista actual A Ene -
CODIGO FECHA TRABAJA... NOMERE DEVENGOS DEDUCCIONES TOTAL
(®) Todos Feb S
= 5 30302 B 1 CARLOS GARCIA LOPEZ 1.366,00 219,49 1.146,51
(O solo trabajadores con e-mail -
O solo trabajadores sin e.mail o B 6 31/03/2022 B 2 LAURA GUTIERREZ CABO 330,49 43,67 281,82
Centro WMay
Todas § Jun

Realiza una copia de seguridad de los datos de la empresa.

Por ultimo, realizamos una copia de seguridad de los datos de la empresa desde Menu Archivo y
seleccionando la opcién Seguridad > Copia de seguridad
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NOMINASOL - 0o x
@ PRUEBAS FORMACION )
1 formacion@sdelsol.com <
Seguridad lom | X\
Informacidn
Copia de seguridad
Nuevo
B Realizar una copia de seguridad de los datos de
. Copia de NOMINASOL,
Abrir seguridad
Cerrar k
Seguridad Restaurar copia de seguridad
. Restaurar una copia de seguridad de los datos de
Restaurar copia NOMINASOL.
de seguridad

Registro

Opciones

Asistente de copias de seqguridad

Configurar la forma en que NOMINASOL realizard las

Asister'!tede copias de seguridad desasistidas.
copias
Eﬁ Establecer contrasefia
Establecer una contrasefia para las bases de datos de Ia
Establecer aplicacién,
contrasefia

En la pantalla que se muestra selecciona la empresa actual y la opcién Incluir en el archivo ZIP la copia de
los datos genéricos del programa.

Copia de seguridad x

]
O
DDD

Especifica los datos a copiar.

@ Datos de la empresa:

TRA | TRANSPORTES FLANET, 5.4,

Ejercicio a copiar: 2022 -
Incluir en el archivo ZIP 1a copia de los datos genéricos del programa
O Datos genéricos del programa

OTodos los archivos existentes dentro de la ubicacion de datos del programa, [sin incluir las sub-carpetas)

Especifica el destino y opciones de la copia.
Dastino: Ruta de copias predefinida = Modificar ruta predefinida

Ruta: ChSoftware DELSOL\NOMINASOL\Datos\Copias

Nombre del archivo de salida: | NOMINASOL_TRA2022 zip Desblogquear

Mo sobreescribir copias de seguridad anteriores
Identificar las copias con la denominacion del programa

Comprimir en archivo ZIP

Aceptar ‘l | Cancelar

Pulsa Aceptar, realiza la copia y muestra el siguiente aviso.
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Copia de seguridad

i Se va a proceder a copiar los datos de la empresa TRANSPORTES PLAMET, S.A. , del
. 7 ejercicio 2022 a la siguiente ubicacion:

Chsoftware DELSOL\MOMINASOL\Datos\Copias

;Deseas continuar con la copia?

Pulsa en Si.

NOMINASOL

Copia realizada.

| Aceptar |
\ |9

Pulsa Aceptar y la copia queda realizada.
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