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Introducción 
 

Este manual está especialmente diseñado para utilizarlo con los materiales formativos del módulo de 

Gestión de Recursos Humanos de la editorial Editex. 
 
Este solucionario puede resolverse en las versiones educativas 2022 y 2023 tanto estándar como en su 
Edición Verano. 

 

Para la instalación y puesta en marcha del programa puedes descargar el manual en la dirección de 

Internet: 

 

http://www.sdelsol.com/editex/ 
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Creación de la empresa NAGUMO, S.L. 
 

La empresa  MIDWAY, S.A., se dedica al asesoramiento de empresas y gestiona al personal de las 

empresas NAGUMO, S.L. y ÁPEX, S.L.: 

 

NAGUMO, S.L. 

 

− Denominación social: NAGUMO, S.L. 

− Nombre comercial: NAGUMO, S.L. 

− N.I.F.: B-11222333 

− Domicilio: Avenida de América, nº 5 28002, Madrid 

− Actividad (CNAE): Intermediarios del comercio de muebles, artículos para el hogar y ferretería. 

(4615) 

− Cuenta de cotización a la Seguridad Social: 21/568974257 

− Delegación de Hacienda: 28 – Madrid; Administración de Hacienda: 28604 – Ciudad Lineal Madrid 

− Calendario laboral: Madrid. Añadiendo las fiestas locales del 15 de mayo y 09 de noviembre. 

− Mutua: I.N.S.S. 

− Regulada por convenio sencillo que crearemos a partir de la solapa Empresa > Icono Convenio. 

− La empresa paga las nóminas, impuestos y cotizaciones a la Seguridad Social mediante la cuenta 

ES30 0075 1111 00 1234567891. 

 

Las opciones para crear una Nueva empresa en NOMINASOL se encuentran en el menú Archivo  

 

 
 

La pantalla de Creación de una nueva empresa se divide en 2 solapas y un botón: 

 

• Solapa Datos generales 

• Solapa Otros datos 

• Botón Configuración 
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Solapa Datos generales 

 

Introduce en esta solapa los datos de Localización y contacto. En la parte inferior de la pantalla y en el 

aparatado Acceso y seguridad, debes seleccionar el ejercicio con el que quieres trabajar y asignar a la 

empresa una clave de acceso si lo crees necesario. Puedes inventar los datos que nos faltan.  
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Solapa Otros datos  
 

Desde esta solapa puedes introducir información referente a internet y los datos registrales. 

 

 
 

Botón Configuración 
 

 
 

Pulsando sobre este botón accedes a la pantalla donde podrás incluir los datos de Seguridad Social, 

Agencia Tributaria y Laboral que conozcamos de la empresa.  

 

Elegimos el apartado Seguridad Social para seleccionar las tablas correspondientes en Tipos y Bases de 

cotización. También rellenamos la ficha con la información de la que disponemos: 

 

• Cuenta de Cotización a la Seguridad Social: 21/568974257 

• Actividad (CNAE): Intermediarios del comercio de muebles, artículos para el hogar y ferretería 

(4615) 

 

Los introducimos en la pantalla siguiente: 
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En los apartados Agencia Tributaria y Laboral no introducimos por ahora ningún dato. Pulsa el botón 

Aceptar para volver a la pantalla de creación de la empresa.  
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Estructura salarial y categorías profesionales 
 

Una vez creada la empresa, debemos crear el convenio teniendo en cuenta que para esta práctica la 

empresa va a tener un convenio sencillo con conceptos básicos. 

 

Convenio 
 

Accede a la solapa Empresa > grupo Configuración > icono Convenio. 

 

 
 

Puedes indicar si vas a crear un convenio utilizando uno como base o crear un convenio con conceptos 

básicos, en esta ocasión vamos a utilizar esta segunda opción. 

 

 
 

Pulsamos el botón Aceptar, la pantalla de creación de Convenio propio es la siguiente: 
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Podemos ver los conceptos retributivos incluidos, los cuales podremos eliminar, modificar o crear desde los 

botones situados en la parte inferior de la pantalla. 

 

Entre los Conceptos Retributivos, el programa incluye por defecto 4 conceptos retributivos: 

 

• Salario base 

• Antigüedad 

• Paga extra julio 

• Paga extra diciembre 

 

Tienes que eliminar el concepto Antigüedad, selecciona dicho concepto y pulsar el botón Borrar. 
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NOMINASOL muestra una ventana indicando si deseas eliminar el concepto retributivo. Pulsa Sí. 

 

 
 

Para ver la configuración del resto de conceptos pincha sobre cada uno de ellos y pulsa Modificar. 
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Salario Base 

 

 
 

Paga extra junio y diciembre. 

 

En el concepto PAGA EXTRA DE JULIO modifica la denominación e indica JUNIO. En la solapa General, 

indica como mes de cobro junio. 
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Indica en la solapa Conceptos incluidos en el cálculo, que se calculará sobre el salario base.  

 

 
 

Realiza este mismo paso en el concepto retributivo PAGA EXTRA DICIEMBRE. 

 
 

Pulsa Aceptar. La solapa conceptos retributivos quedará configurada. En las solapas Antigüedad e 

Incapacidad temporal no hagas ninguna modificación. Pulsa Aceptar en la pantalla de creación del 

convenio para dejarlo guardado en el sistema. 
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Calendario laboral 
 

Los datos de nuestro calendario laboral son los siguientes: 

 

• Calendario laboral: Madrid – 2022. Añadiendo las fiestas locales el 15 de mayo y el 9 de 

noviembre. 

 

Para la creación del calendario accede a la solapa Entorno > grupo Asistencia > icono Calendarios 

laborales.  

 

 
 

Seleccionamos el de Madrid y pulsamos el botón Duplicar.  
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Indica en la descripción MADRID-NAGUMO. Para marcar en el calendario los días 15 de mayo, al ser 

domingo, selecciona el 16 de mayo lunes y 9 de noviembre como fiestas locales, selecciona Fiesta local y 

marca la primera fecha, posteriormente pulsa el botón Aplicar la causa seleccionada a la selección de 

fechas actual. Repite el proceso para la segunda fecha.   
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Como puedes ver, las nuevas fiestas locales que has configurado se muestran resaltadas.  

 

  

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

17 
 

 

Entidades financieras 
 

La empresa paga las nóminas, impuestos y cotizaciones a la Seguridad Social mediante la cuenta: 

 

• ES30 0075 1111 00 1234567891 Banco Popular 

 

Para crear el banco accede a la solapa Empresa > grupo Ficheros > menú desplegable del icono 

Auxiliares > opción Bancos. 

 

 
 

En el fichero de Bancos pulsa sobre el icono Nuevo.  

 

 
 

En primer lugar, indica código, nombre de la entidad y cumplimenta los datos de la cuenta. 
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Pulsa el botón Aceptar para dejar guardada la ficha del banco. 
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Comprueba y completa los datos de la empresa 
 

Para comprobar que los datos de la empresa están correctamente configurados y completar los que falten, 

accede a la solapa Empresa > grupo Configuración > icono Parametrización. 

 

 
 

Apartado Agencia Tributaria 

 

Introducimos la actividad, pulsando el botón Buscar Actividad o escribiendo en código en la casilla 

correspondiente 

 

• Actividad económica: Intermediarios del comercio (1.631) 

 

 
 

Para localizar el código de actividad 1.631 escribe en nombre en el campo Buscar texto o navega por el 

fichero de actividades. Una vez localizada la actividad pulsa Aplicar selección. 
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Rellenamos el resto de los datos y la ventana queda así: 
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Apartado Laboral 

 

Introduce en esta solapa el calendario laboral creado anteriormente: 

 

 
 

Apartado Administración 

 

Mediante los botones Buscar, selecciona la cuenta para los distintos pagos. Comprueba también que la 

Mutua (777) está seleccionada. 
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Por último, pulsa el botón Aceptar para finalizar la modificación de los datos de la empresa.  
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1er Trimestre 
 

Al finalizar el mes de enero, la empresa tiene contratados 2 trabajadores. Dalos de alta en la 

empresa: 

 

Contratación de Marcos Hoffman 
 

Nombre y apellidos: Marcos 
Hoffman (48 años) 

NIF: 
25981464-
C 

Nº Seguridad Social: 
21/4568756939 

Formación: Grado en 
matemáticas 

Casado (su cónyuge obtiene rentas superiores a 1500 € 
anuales). 1 hijo de 9 años. 

Puesto de trabajo: Analista comercial Fecha de alta: 01/01 

Grupo de cotización 1: Ingenieros y Licenciados. Contrato indefinido jornada 
completa (100.00) 

Forma de cobro: Transferencia a su cuenta ES9221002356472145879658 

 

Abre el fichero de trabajadores que se encuentra en la solapa Empresa > grupo Trabajadores > icono 

Trabajadores. 

 

 
 

Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un 

nuevo trabajador. 
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SOLAPA TRABAJADOR 
 

Introduce los datos en cada uno de los iconos de esta solapa: 

 

ICONO GENERAL 

 

 
 

ICONO PERSONAL 

 

 
  

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

25 
 

 

ICONO SITUACIÓN 

 

 
 

ICONO FORMA DE COBRO 
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SOLAPA I.R.P.F. 
 

ICONO MÁS INFORMACIÓN 

 

Desde este icono puedes introducir los datos de los ascendientes y descendientes del trabajador. 

 

 
 

Solapa Descendientes y ascendentes 

 

Pulsa el botón Nuevo para crear un descendiente. Puedes utilizar los datos que aparecen en las capturas 

de pantallas para dar de alta al hijo de este trabajador. 

 

 
 

Cumplimenta los datos de los hijos y pulsa el botón Aceptar. 

 

 
 

Así quedaría la pantalla:  
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Pulsa Aceptar. 

 

Para que el cálculo del tipo de retención se haga y se regularice de manera automática tienes que marcar 

estas casillas en la ventana correspondiente a la solapa I.R.P.F. 
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A continuación, y para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tienes que crear el 

contrato de trabajo. 
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SOLAPA CONTRATOS 
 

Pulsa el icono Nuevo para crear un nuevo contrato.  

 

 
 

ICONO GENERAL 

 

Introduce los datos de la figura. Aunque en este ejemplo configuramos los datos básicos, puedes inventar 

los datos que faltan en el contrato.  
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ICONO OTROS DATOS 

 

Cumplimenta las casillas referentes a que el contrato es escrito y a que se imprima la copia básica. 
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En el Icono Contrat@ - Datos generales y Contrat@ - Jornada Parcial / Bonificación no es necesario 

completar nada. 
 

ICONO CERTIFICAD@2 

 

Comprueba que el tipo de jornada sea Contrato a tiempo completo. 

 

 
Pulsa el icono Guardar y cerrar. Así queda la solapa Contratos. 
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SOLAPA CONCEPTOS RETRIBUTIVOS 
 

En esta solapa se muestran los conceptos retributivos en los que debemos indicar el importe y añadir un 

concepto de incentivos que esta empresa tiene negociado con el trabajador con un importe de 300 euros 

mensuales. 

 

 
 

En primer lugar, el Salario Base, seleccionamos el concepto y pulsamos el botón modificar de la barra de 

herramientas flotante. 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

33 
 

 

 
 

Indicamos un importe de 2000 euros mensuales y pulsamos Aceptar. 

 

 
 

En las pagas extras de julio y diciembre no es necesario que indiquemos importe ya que al crear el convenio 

configuramos que fueran calculadas sobre el salario base. 

 

Añadimos el concepto de Incentivos. Para ello pulsamos en el icono Nuevo de la barra de herramientas 

flotante. 
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Pulsamos en el botón Denominación. 

 

 
 

 

 

 

Busca el concepto Incentivo. 
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Selecciona y pulsa en el botón Aplicar selección. Revisa las configuraciones del concepto e indica el 

importe. Pulsa en Aceptar para que el concepto quede registrado en la ficha del trabajador. 
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La solapa de Conceptos retributivos del trabajador queda así. 

 

 
 

Calcular retenciones 

 

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retención. Puedes hacerlo pulsando sobre el 

icono Calcular el tipo de retención. 

 

 
 

El sistema calcula automática el tipo de retención: 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

37 
 

 

 
 

Contratación de Helena Mareska 
 

Nombre y apellidos: Helena Mareska 
(18 años) 

NIF: 
75968547-
G 

Nº Seguridad Social: 
21/9854712325 

Formación: Grado medio FP Soltera sin hijos a su cargo 

Puesto de trabajo: Administrativa Fecha de alta: 01/01 

Grupo de cotización 7: Auxiliares administrativos Contrato formación y aprendizaje 
(431) 

Forma de cobro: Transferencia a su cuenta ES2621001540530000580403 

 

Abre el fichero de trabajadores que se encuentra en la solapa Empresa > grupo Trabajadores > icono 

Trabajadores. 

 

 
 

Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un 

nuevo trabajador. 
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SOLAPA TRABAJADOR 
 

ICONO GENERAL 
 

Introduce los datos de la trabajadora en cada uno de los iconos de esta solapa. 
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ICONO PERSONAL 

 

  
 

ICONO SITUACIÓN 

 

 
 

ICONO FORMA DE COBRO 
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Una vez cumplimentados los datos de la solapa Trabajador, pulsa sobre el botón Guardar y seguir para 

cumplimentar los siguientes datos. 

 

 
 

SOLAPA I.R.P.F. 
 

Para que el cálculo del tipo de retención se haga de manera automática tienes que marcar estas casillas en 

la ventana correspondiente a la solapa I.R.P.F. 

 

 
 

A continuación, y para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tienes que crear el 

contrato de trabajo. 
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SOLAPA CONTRATOS 
 

Pulsa el icono Nuevo del menú flotante para crear un nuevo contrato. 

 

 
 

ICONO GENERAL 

 

Introduce los datos según la figura.  Puedes inventar los datos que no se incluyan en el enunciado.  
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ICONO OTROS DATOS 

 

Cumplimenta las casillas referentes a que el contrato es escrito y a que se imprima la copia básica. 

 

 
 

En el Icono Contrat@ - Datos generales y Contrat@ - Jornada Parcial / Bonificación no es necesario 

completar nada. 

 

ICONO CERTIFIC@2 

 

Comprueba que el tipo de jornada sea Contrato a tiempo completo. 
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Pulsa el icono Guardar y cerrar. Así queda la solapa Contratos. 

 

 
 

SOLAPA CONCEPTOS RETRIBUTIVOS 
  

En esta solapa indicamos los conceptos retributivos y su importe.  

 

SALARIO BASE 

 

En primer lugar modificamos el concepto de SALARIO BASE. 
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PAGA EXTRA JUNIO Y DICIEMBRE 

 

La paga extra de junio, que como indica el enunciado corresponde con 30 días de salario a 40 euros el día. 
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Y la paga extra de diciembre. 

 

 
La solapa Conceptos retributivos queda así: 
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Calcular retenciones 

 

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retención. Puedes hacerlo pulsando sobre el 

icono Calcular el tipo de retención. 

 

 
 

O bien, pulsando el icono Guardar y seguir. 

 

El sistema calcula de forma automática el tipo de retención, nosotros le podemos indicar un tipo de 

retención manual que tomará el programa siempre que sea mayor que la retención calculada de forma 

automática. 
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31/01 Nóminas y cotizaciones enero 
 

Cálculo de las nóminas del mes de enero y del boletín de cotización 

 

Para calcular las nóminas del mes de enero accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > icono 

Cálculo. 

 

 
 

Selecciona el mes y el rango de trabajadores y pulsa el botón Aceptar. 
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El sistema nos informará de su finalización y del número de nóminas calculadas. Pulsa el botón Cerrar 

(Esc). 

 

 
 

Para ver las nóminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > Icono Nóminas. 
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Selecciona ahora el mes de enero para que nos muestre las nóminas calculadas. Para imprimir las nóminas 

pulsamos el botón Emitir de la solapa Nóminas. 

 

 
 

En la pantalla que se nos muestra podemos elegir entre una serie de opciones para filtrar que nóminas 

vamos a emitir. Pulsando sobre el botón Vista previa puedes ver el resultado. 
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Nómina MARCOS HOFFMAN 
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Nómina HELENA MARESKA 

 

 
 

A continuación, genera las transferencias de pago de las nóminas de enero. Para ello accede a la solapa 

Procesos > grupo Pagos > menú desplegable del icono Pagos > opción Transferencias. 
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En la pantalla de generación de transferencias bancarias, pulsa en el icono Generar transferencia del 

grupo Acciones: 

 

 
 

Rellena los datos para generar la transferencia y pulsa el icono Aceptar: 
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NOMINASOL indica que el proceso se ha realizado, pulsa Aceptar. 

 

 
 

Entra dentro de la transferencia generada y revisa los datos existentes en ella. Una vez realizado puedes 

generar el cuaderno C-34 para enviar a tu banco. 

 

Con la transferencia seleccionada, pulsa en el icono C-34 del grupo Acciones: 
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Revisa las configuraciones y pulsa Aceptar. 

 

 
 

A continuación, genera los Recibos de Liquidación de cotizaciones (TC-1) y la Relación Nominal de 

Trabajadores (TC-2). Para ello, accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Recibos de liquidación de cotizaciones > Recibo de 

liquidación de Cotizaciones. 
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Selecciona el mes de enero y pulsa el botón Vista previa. 

 

 
 

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF o enviarlo por e-mail.  
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Para la relación nominal de trabajadores accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Relación Nominal de Trabajadores > Relación 

Nominal de trabajadores. 

 

 
 

En esta ventana selecciona el mes de enero y pulsa sobre el botón Vista previa. 
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Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF y enviarlo por e-mail.  
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Creación de la empresa ÁPEX, S.L. 
 

La empresa CONSULTORES MIDWAY, S.L., se dedica al asesoramiento de empresas y gestiona al 

personal de las empresas NAGUMO, S.L. y ÁPEX, S.L.: 

 

ÁPEX, S.L. 

 

− Denominación social: ÁPEX, S.L. 

− Nombre comercial: ÁPEX, S.L. 

− N.I.F.: B-12341234 

− Domicilio: Calle Campiña nº 5 28053, Madrid 

− Actividad (CNAE): Fabricación de productos farmacéuticos. (21) 

− Cuenta de cotización a la Seguridad Social: 21/369258533 

− Delegación de Hacienda: 28 – Madrid; Administración de Hacienda: 28604 – Ciudad Lineal Madrid 

− Calendario laboral: Madrid. Añadiendo las fiestas locales del 15 de mayo y 09 de noviembre. 

− Mutua: Asepeyo 

− Regulada por convenio sencillo que crearemos a partir de la solapa Empresa > Icono Convenio. 

− La empresa paga las nóminas, impuestos y cotizaciones a la Seguridad Social mediante la cuenta 

ES81 0049 2514 83 8547963210 

 

Las opciones para crear una Nueva empresa en NOMINASOL se encuentran en el menú Archivo  

 

 
 

La pantalla de Creación de una nueva empresa se divide en 2 solapas y un botón: 

 

• Solapa Datos generales 

• Solapa Otros datos 

• Botón Configuración 
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Solapa Datos generales 

 

Introduce en esta solapa los datos de Localización y contacto. En la parte inferior de la pantalla y en el 

aparatado Acceso y seguridad, debes seleccionar el ejercicio con el que quieres trabajar y asignar a la 

empresa una clave de acceso si lo crees necesario. Puedes inventar los datos que nos faltan.  

 

 
 

Solapa Otros datos  
 

Desde esta solapa puedes introducir información referente a internet y los datos registrales. En nuestro caso 

no es necesario introducir nada. 

 

Botón Configuración 
 

 
 

Pulsando sobre este botón accedes a la pantalla donde podrás incluir los datos de Seguridad Social, 

Agencia Tributaria y Laboral que conozcamos de la empresa.  

 

Elegimos el apartado Seguridad Social para seleccionar las tablas correspondientes en Tipos y Bases de 

cotización. También rellenamos la ficha con la información de la que disponemos: 

 

• Cuenta de Cotización a la Seguridad Social: 21/369258533 

• Actividad (CNAE): Fabricación de productos farmacéuticos (21) 
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Los introducimos en la pantalla siguiente: 

 

 
 

En los apartados Agencia Tributaria y Laboral no introducimos por ahora ningún dato. Pulsa el botón 

Aceptar para volver a la pantalla de creación de la empresa y pulsa Aceptar de nuevo. 
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Estructura salarial y categorías profesionales 
 

Una vez creada la empresa, debemos crear el convenio teniendo en cuenta que para esta práctica la 

empresa va a tener un convenio sencillo con conceptos básicos. 

 

Convenio 
 

Accede a la solapa Empresa > grupo Configuración > icono Convenio. 

 

 
 

Puedes indicar si vas a crear un convenio utilizando uno como base o crear un convenio con conceptos 

básicos, en esta ocasión vamos a utilizar esta segunda opción. 

 

 
 

Pulsamos el botón Aceptar, la pantalla de creación de Convenio propio es la siguiente: 
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Podemos ver los conceptos retributivos incluidos, los cuales podremos eliminar, modificar o crear desde los 

botones situados en la parte inferior de la pantalla. 

 

Entre los Conceptos Retributivos, el programa incluye por defecto 4 conceptos retributivos: 

 

• Salario base 

• Antigüedad 

• Paga extra julio 

• Paga extra diciembre 

 

Tienes que eliminar el concepto Antigüedad para lo que tienes que seleccionar dicho concepto y pulsar el 

botón Borrar. 
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NOMINASOL muestra una ventana indicando si deseas eliminar el concepto retributivo. Pulsa Sí. 

 

 
 

Para ver la configuración del resto de conceptos pincha sobre cada uno de ellos y pulsa Modificar. 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

65 
 

 

 
Salario Base 

 

 
 

Paga extra junio y diciembre. 
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Modifica en el concepto PAGA EXTRA JULIO la denominación y mes de cobro. 

 

 
 

Indica en la solapa Conceptos incluidos en el cálculo, que se calculará sobre el salario base.  

 

 
 

Pulsa Aceptar. Repite este último paso en el concepto PAGA EXTRA DICIEMBRE. 
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La Solapa de conceptos retributivos quedará configurada. En las solapas Antigüedad e Incapacidad 

temporal no hagas ninguna modificación. Pulsa Aceptar en la pantalla de creación del convenio para 

dejarlo guardado en el sistema. 
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Calendario laboral 
 

Los datos de nuestro calendario laboral son los siguientes: 

 

• Calendario laboral: Madrid- Ápex – 2022. Añadiendo las fiestas locales el 15 de mayo y el 9 de 

noviembre. 

 

Para la creación del calendario accede a la solapa Entorno > grupo Asistencia > icono Calendarios 

laborales.  

 

 
 

Seleccionamos el de Madrid y pulsamos el botón Duplicar.  

 

 
 

Indica en la descripción MADRID-ÁPEX. Para marcar en el calendario los días 15 de mayo y 9 de 

noviembre como fiestas locales, selecciona Fiesta local y marca la primera fecha, posteriormente pulsa el 

botón Aplicar la causa seleccionada a la selección de fechas actual. Repite el proceso para la segunda 

fecha.   
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Como puedes ver, las nuevas fiestas locales que has configurado se muestran resaltadas.  
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Entidades financieras 
 

La empresa paga las nóminas, impuestos y cotizaciones a la Seguridad Social mediante la cuenta: 

 

• ES81 0049 2514 83 8547963210 Banco Santander 

 

Para crear el banco accede a la solapa Empresa > grupo Ficheros > menú desplegable del icono 

Auxiliares > opción Bancos. 

 

 
 

En el fichero de Bancos pulsa sobre el icono Nuevo.  

 

 
 

En primer lugar, indica código, nombre de la entidad y cumplimenta los datos de la cuenta. 

 

 
Pulsa el botón Aceptar para dejar guardada la ficha del banco. 
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Comprueba y completa los datos de la empresa 
 

Para comprobar que los datos de la empresa están correctamente configurados y completar los que falten, 

accede a la solapa Empresa > grupo Configuración > icono Parametrización. 

 

 
 

Apartado Agencia Tributaria 

 

Introducimos la actividad, pulsando el botón Buscar Actividad o escribiendo en código en la casilla 

correspondiente 

 

• Actividad económica: Fabricante de productos farmacéuticos de base (1.254.1) 

 

Para localizar el código de actividad 1254.1 escribe en nombre en el campo Buscar texto o navega por el 

fichero de actividades. Una vez localizada la actividad pulsa Aplicar selección. 

 

Rellenamos el resto de los datos y la ventana queda así: 
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Apartado Laboral 

 

Introduce en esta solapa el calendario laboral creado anteriormente: 

 

 
 

Apartado Administración 

 

Mediante los botones Buscar, selecciona la cuenta para los distintos pagos. Comprueba también que la 

Mutua (151) está seleccionada. 
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Por último, pulsa el botón Aceptar para finalizar la modificación de los datos de la empresa.  
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Registro de trabajadores 
 

A fecha de abril la empresa tiene contratada a Ana Mostaza, registra su contratación. 

 

Contratación de Ana Mostaza 
 

Nombre y apellidos: Ana Mostaza 
(39 años) 

NIF: 
77552437-
W 

Nº Seguridad Social: 
55/5554620117 

Formación: Grado 
superior FP 

Casada 

Puesto de trabajo: Administrativa Fecha de alta: 01/04 

Grupo de cotización 5: Oficiales administrativos. Contrato temporal, obra y servicio 
determinado, tiempo parcial (501) 

Forma de cobro: Transferencia a su cuenta ES79 0081 9876 91 9876543210 

 

Abre el fichero de trabajadores que se encuentra en la solapa Empresa > grupo Trabajadores > icono 

Trabajadores. 

 

 
 

Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un 

nuevo trabajador. 
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Solapa Trabajador 
 

Introduce los datos en cada uno de los iconos de esta solapa: 

 

ICONO GENERAL 

 

 
 

ICONO PERSONAL 

 

 
ICONO SITUACIÓN 
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ICONO FORMA DE COBRO 
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Solapa I.R.P.F. 
 

Para que el cálculo del tipo de retención se haga y se regularice de manera automática tienes que marcar 

estas casillas en la ventana correspondiente a la solapa I.R.P.F. 

 

 
 

A continuación, y para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tienes que crear el 

contrato de trabajo. 
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Solapa Contratos 
 

Pulsa el icono Nuevo para crear un nuevo contrato.  

 

 
 

Icono General 

 

Introduce los datos de la figura. Aunque en este ejemplo configuramos los datos básicos, puedes inventar 

los datos que faltan en el contrato.  
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Icono Otros datos 

 

Cumplimenta las casillas referentes a que el contrato es escrito y a que se imprima la copia básica. 

 

 
 

En el Icono Contrat@ - Datos generales y Contrat@ - Jornada Parcial / Bonificación no es necesario 

completar nada. 
 

Icono Certific@2 

 

Comprueba que el tipo de jornada sea Contrato a tiempo parcial. 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

81 
 

 

 
 

Pulsa el icono Guardar y cerrar. Así queda la solapa Contratos. 
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Solapa Conceptos retributivos 
 

En esta solapa se muestran los conceptos retributivos en los que debemos indicar el importe. 

 

En primer lugar, el Salario Base, seleccionamos el concepto y pulsamos el botón modificar de la barra de 

herramientas flotante. 

 

 
 

Indicamos un importe de 500 euros mensuales indicando que la forma de cobro es fijo, ya que la empresa 

ha quedado con el trabajador que va a percibir 500 euros al mes, y pulsamos Aceptar. 
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En las pagas extras de julio y diciembre no es necesario que indiquemos importe ya que al crear el convenio 

configuramos que fueran calculadas sobre el salario base. 

 

La solapa de Conceptos retributivos del trabajador queda así. 

 

 
 

Calcular retenciones 

 

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retención. Puedes hacerlo pulsando sobre el 

icono Calcular el tipo de retención. 

El sistema calcula automática el tipo de retenciones, teniendo en cuenta que los trabajadores temporales 

tienen unas retenciones de un 2% siempre que la duración del mismo sea inferior a un año: 
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Contratación de Antonio Mortimer 
 

A fecha 1 de mayo procedemos a la contratación de Antonio Mortimer.  

 

Nombre y apellidos: Antonio 
Mortimer (25 años) 

NIF: 
32441633-
H 

Nº Seguridad Social: 
11/5566855478 

Formación: Grado 
superior FP 

Casado, cónyuge con rentas inferiores a 1500 euros. 

Puesto de trabajo: Operario de fábrica Fecha de alta: 01/05 

Grupo de cotización 6: Subalternos. Contrato indefinido tiempo parcial 3 
días en semana, 5 horas al día 
(200) 

Forma de cobro: Transferencia a su cuenta ES66 0128 3423 11 3499877774 

 

Abre el fichero de trabajadores que se encuentra en la solapa Empresa > grupo Trabajadores > icono 

Trabajadores. 
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Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un 

nuevo trabajador. 

 

 
 

Solapa Trabajador 
 

Introduce los datos en cada uno de los iconos de esta solapa: 

 

ICONO GENERAL 
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ICONO PERSONAL 

 

 
 

ICONO SITUACIÓN 
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ICONO FORMA DE COBRO 

 

 
 

Solapa I.R.P.F. 
 

Para que el cálculo del tipo de retención se haga y se regularice de manera automática tienes que marcar 

estas casillas en la ventana correspondiente a la solapa I.R.P.F. 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

88 
 

 

 
 

A continuación, y para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tienes que crear el 

contrato de trabajo. 

 

Solapa Contratos 
 

Pulsa el icono Nuevo para crear un nuevo contrato.  

 

 
 

 

Icono General 
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Introduce los datos de la figura. Aunque en este ejemplo configuramos los datos básicos, puedes inventar 

los datos que faltan en el contrato.  
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Icono Otros datos 

 

Cumplimenta las casillas referentes a que el contrato es escrito y a que se imprima la copia básica. 

 

 
 

En el Icono Contrat@ - Datos generales y Contrat@ - Jornada Parcial / Bonificación no es necesario 

completar nada. 
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Icono Certific@2 

 

Comprueba que el tipo de jornada sea Contrato a tiempo parcial. 

 

 
 

Pulsa el icono Guardar y cerrar. Así queda la solapa Contratos. 
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Solapa Conceptos retributivos 
 

En esta solapa se muestran los conceptos retributivos en los que debemos indicar el importe. 

 

En primer lugar, el Salario Base, seleccionamos el concepto y pulsamos el botón modificar de la barra de 

herramientas flotante. 

 

 
 

Indicamos un importe de 1500 euros mensuales con forma de cobro fijo, ya que es lo que han negociado la 

empresa y el trabajador y pulsamos Aceptar. 
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En las pagas extras de junio y diciembre indicamos que el importe de las mimas corresponde a una 

mensualidad del salario base.  

 

  
 

La solapa de Conceptos retributivos del trabajador queda así. 
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Calcular retenciones 

 

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retención. A continuación, calcula el tipo de 

retención. Puedes hacerlo pulsando sobre el icono Calcular el tipo de retención. 
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El sistema calcula automática el tipo de retención. 

 

Contratación de Ana Merkel 
 

Registramos en el programa el contrato de Ana Merkel con fecha de inicio 25/04/1999 

 

Nombre y apellidos: Ana Merkel (47 
años) 

NIF: 
17914582-
C 

Nº Seguridad Social: 
31/5689741416 

Formación: Grado en 
derecho 

Casado, cónyuge con rentas inferiores a 1500 euros dos hijos a 
cargo de 5 y 13 años 

Puesto de trabajo: Responsable administración Fecha de alta: 25/04/1999 

Grupo de cotización 3: jefes administrativos y de 
taller 

Contrato indefinido jornada 
completa (100) 

Forma de cobro: Transferencia a su cuenta ES48 2100 1234 54 7891234567  

 

Abre el fichero de trabajadores que se encuentra en la solapa Empresa > grupo Trabajadores > icono 

Trabajadores. 
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Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un 

nuevo trabajador. 

 

 
 

Solapa Trabajador 
 

Introduce los datos en cada uno de los iconos de esta solapa: 

 

ICONO GENERAL 
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ICONO PERSONAL 

 

 
 

ICONO SITUACIÓN 
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ICONO FORMA DE COBRO 

 

 
 

Solapa I.R.P.F. 
 

ICONO MÁS INFORMACIÓN 

 

Desde este icono puedes introducir los datos de los ascendientes y descendientes del trabajador, en este 

caso 2 hijos de 5 y 13 años. 

 

  
 

Introduce los datos de los dos descendientes pulsando en el botón Nuevo: 
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La pantalla para registrar a los descendientes es esta: 

 

     
 

Queda así: 
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Para que el cálculo del tipo de retención se haga y se regularice de manera automática tienes que marcar 

estas casillas en la ventana correspondiente a la solapa I.R.P.F. 

 

 
 

A continuación, y para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tienes que crear el 

contrato de trabajo. 

 

Solapa Contratos 
 

Pulsa el icono Nuevo para crear un nuevo contrato.  
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Icono General 

 

Introduce los datos de la figura. Aunque en este ejemplo configuramos los datos básicos, puedes inventar 

los datos que faltan en el contrato.  
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Icono Otros datos 

 

Cumplimenta las casillas referentes a que el contrato es escrito y a que se imprima la copia básica. 

 

 
 

En el Icono Contrat@ - Datos generales y Contrat@ - Jornada Parcial / Bonificación no es necesario 

completar nada. 
 

Icono Certific@2 

 

Comprueba que el tipo de jornada sea Contrato a tiempo parcial. 
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Pulsa el icono Guardar y cerrar. Así queda la solapa Contratos. 

 

 
 

Solapa Conceptos retributivos 
 

En esta solapa se muestran los conceptos retributivos en los que debemos indicar el importe. 

 

En primer lugar, el Salario Base, seleccionamos el concepto y pulsamos el botón modificar de la barra de 

herramientas flotante. 
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Indicamos un importe de 2500 euros mensuales y pulsamos Aceptar. 

 

 
 

En las pagas extras de julio y diciembre no es necesario que indiquemos importe ya que al crear el convenio 

configuramos que fueran calculadas sobre el salario base. 

 

La solapa de Conceptos retributivos del trabajador queda así. 
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Calcular retenciones 

 

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retención. Puedes hacerlo pulsando sobre el 

icono Calcular el tipo de retención. 
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Contratación de Conrado Blaer 
 

Registramos en el programa el contrato de Conrado Blaer con fecha de inicio 02/02/2018 

 

Nombre y apellidos: Conrado Blaer 
(28 años) 

NIF: 
56986514-
N 

Nº Seguridad Social: 
13/2639521445 

Formación: Grado 
superior FP 

Casado, cónyuge con rentas inferiores a 1500 euros dos hijos a 
cargo de 1 y 3 años 

Puesto de trabajo: Vigilante Fecha de alta: 02/02/2018 

Grupo de cotización 9: Oficiales de tercera y 
especialistas 

Contrato indefinido jornada 
completa (100) 

Forma de cobro: Transferencia a su cuenta ES96 0078 5987 86 1234567890  

 

Abre el fichero de trabajadores que se encuentra en la solapa Empresa > grupo Trabajadores > icono 

Trabajadores. 

 

 
 

Al abrir el fichero de trabajadores se muestra la siguiente pantalla. Pulsa el icono Nuevo para crear un 

nuevo trabajador. 
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Solapa Trabajador 
 

Introduce los datos en cada uno de los iconos de esta solapa: 

 

ICONO GENERAL 

 

 
 

ICONO PERSONAL 
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ICONO SITUACIÓN 

 

 
 

ICONO FORMA DE COBRO 
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Solapa I.R.P.F. 
 

ICONO MÁS INFORMACIÓN 

 

Desde este icono puedes introducir los datos de los ascendientes y descendientes del trabajador en este 

caso 2 hijos uno de 1 y otro de 3 años. 

 

 
 

Al pulsar la pantalla que aparece es esta: 

 

 
 

Pulsa el botón Nuevo y registra los datos de los dos descendientes: 

 

      
 

La pantalla queda así: 
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Para que el cálculo del tipo de retención se haga y se regularice de manera automática tienes que marcar 

estas casillas en la ventana correspondiente a la solapa I.R.P.F. 

 

 
 

A continuación, y para que NOMINASOL pueda calcular correctamente las retenciones, tienes que crear el 

contrato de trabajo. 
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Solapa Contratos 
 

Pulsa el icono Nuevo para crear un nuevo contrato.  

 

 
 

Icono General 

 

Introduce los datos de la figura. Aunque en este ejemplo configuramos los datos básicos, puedes inventar 

los datos que faltan en el contrato.  

 

 
 

Icono Otros datos 
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Cumplimenta las casillas referentes a que el contrato es escrito y a que se imprima la copia básica. 

 

 
 

En el Icono Contrat@ - Datos generales y Contrat@ - Jornada Parcial / Bonificación no es necesario 

completar nada. 
 

Icono Certific@2 

 

Comprueba que el tipo de jornada sea Contrato a tiempo parcial. 
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Pulsa el icono Guardar y cerrar. Así queda la solapa Contratos. 

 

 
 

Solapa Conceptos retributivos 
 

En esta solapa se muestran los conceptos retributivos en los que debemos indicar el importe e incluir los 

conceptos que este trabajador tiene específicos. 
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En primer lugar, el Salario Base, seleccionamos el concepto y pulsamos el botón modificar de la barra de 

herramientas flotante.  

 

Indicamos un importe de 40 euros al día y pulsamos Aceptar. 

 

 
 

Para agregar el resto de los conceptos de este trabajador pulsa el botón nuevo de la barra de herramientas 

flotante: 

 

 
 

Puedes crear el concepto de 0 o buscarlo pulsando el botón Denominación y modificando el concepto 

seleccionado. 
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Selecciona el concepto convenio y pulsa el botón Aplicar selección. 

 

 
 

Modifica el concepto retributivo con los datos del supuesto. 
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Repite el proceso con el concepto Incentivos diarios: 
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Y con la Paga extra de beneficios, no olvides indicar que se emita en una nómina independiente: 

 

 
Modifica las pagas extras ya que, en el caso de este trabajador, es un importe fijo de 1200 euros cada una. 
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Selecciona cada una de ellas y pulsa el botón modificar, lo primero es desmarcar el salario base como 

concepto incluido en el cálculo y luego indicar el importe de cada una de ellas. 

 

 
 

Repite el proceso con la paga extra de diciembre: 

 

 
 

La solapa de Conceptos retributivos del trabajador queda así. 
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Calcular retenciones 

 

Para finalizar vuelve a la solapa I.R.P.F. y calcula el tipo de retención. Puedes hacerlo pulsando sobre el 

icono Calcular el tipo de retención. 

 

El sistema calcula automática el tipo de retenciones: 
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La empresa día a día 
 

06/04 Incapacidad temporal Conrado Blaer 
 

Conrado Blaer se da de baja por accidente laboral. Periodo de baja 5 días. 

 

- Base de cotización por contingencias comunes del mes anterior: 1 340 euros. 

- Base de cotización por contingencias profesionales: 1 340 euros. 

- Horas extra año anterior: 350 euros. 

 

Registra la incapacidad desde la solapa Procesos > grupo Asistencia > icono Incapacidades. Pulsa sobre 

el icono Nueva. 

 

 
 

En la pantalla de nueva incapacidad rellena los datos de la misma, indicando el código del trabajador y la 

causa de la incapacidad, y también la base de cotización por contingencias profesionales y horas extra del 

año anterior: 
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Pulsa Guardar y cerrar, el fichero de incapacidades queda así: 

 

 
 

5 días después, modifica la baja e indica la fecha de curación. 
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30/04 Horas extra Conrado Blaer 
 

Durante el mes de abril, Conrado Blaer realiza 180 horas extras por fuerza mayor, abonadas a 9 euros la 

hora. 

 

Para ello accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > icono Retribuciones. 

 

 
 

Pulsa el icono Nueva del grupo mantenimiento: 

 

 
 

Indica el mes y el trabajador y pulsa sobre el icono Nueva de la barra de herramientas flotante para registrar 

la nueva retribución: 
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Puedes introducir el concepto retributivo de 0 o buscando dentro de la base de datos de conceptos 

retributivos existentes, para ello pulsa sobre el botón Denominación e introduce Extra en el buscador. 

Selecciona horas extras y pulsa Aplicar selección: 
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Solapa General 
 
Indica el importe y el número de horas extra.  

Solapa Detalle 
 
Indica que son Horas extraordinarias de fuerza 
mayor y pulsa Aceptar. 
 

  
 

Pulsa Guardar y cerrar.  

 

 
 

El fichero de retribuciones especiales queda así: 
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30/04 Nóminas y cotizaciones abril 
 

Calcula las nóminas del mes de abril. Emite en .pdf las nóminas de cada trabajador. 

 

Para calcular las nóminas del mes de abril accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > icono Cálculo. 

 

 
 

Selecciona el mes y los trabajadores para el cálculo y pulsa el botón Aceptar. 

 

 
 

 

Selecciona los trabajadores en alta y pulsa Aplicar selección. 
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Pulsa Aceptar al cálculo de nóminas. 

 

 
 

El sistema nos informará de su finalización y del número de nóminas calculadas. Pulsa el botón Cerrar 

(Esc). 
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Para ver las nóminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > Icono Nóminas. 

 

 
 

Selecciona ahora el mes de abril para que nos muestre las nóminas calculadas. Para imprimir las nóminas 

pulsamos el botón Emitir de la solapa Nóminas. 

 

 
 

En la pantalla que se muestra puedes elegir entre una serie de opciones para filtrar que nóminas vas a 

emitir. Pulsando sobre el botón Vista previa puedes ver el resultado. 
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Nómina ANA MOSTAZA 
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Nómina ANA MERKEL 
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Nómina CONRADO BLAER 
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A continuación, genera las transferencias de pago de las nóminas de abril. Para ello accede a la solapa 

Procesos > grupo Pagos > menú desplegable del icono Pagos > opción Transferencias. 

 

 
 

En la pantalla de generación de transferencias bancarias, pulsa en el icono Generar transferencia del 

grupo Acciones: 

 

 
 

Rellena los datos para generar la transferencia y pulsa el icono Aceptar: 

 

 
 

NOMINASOL indica que el proceso se ha realizado, pulsa Aceptar. 
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Entra dentro de la transferencia generada y revisa los datos existentes en ella. Una vez realizado puedes 

generar el cuaderno C-34 para enviar a tu banco. 

 

Con la transferencia seleccionada, pulsa en el icono C-34 del grupo Acciones: 

 

 
 

Revisa las configuraciones y pulsa Aceptar. 

 

 
 

A continuación, genera los Recibos de Liquidación de cotizaciones (TC-1) y la Relación Nominal de 

Trabajadores (TC-2). Para ello, accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

135 
 

 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Recibos de liquidación de cotizaciones > Recibo de 

liquidación de Cotizaciones. 

 

 
 

Selecciona el mes de abril y pulsa el botón Vista previa. 

 

 
 

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF o enviarlo por e-mail.  
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Para la relación nominal de trabajadores accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Relación Nominal de Trabajadores > Relación 

Nominal de trabajadores. 

 

 
 

En esta ventana selecciona el mes de abril y pulsa sobre el botón Vista previa. 
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Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF y enviarlo por e-mail.  
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31/05 Nóminas y cotizaciones mayo 
 

Cálculo de las nóminas del mes de mayo y del boletín de cotización. 

 

Para calcular las nóminas del mes de mayo procede igual que lo has hecho anteriormente, accede a la 

solapa Procesos > grupo Nóminas > icono Cálculo. 

 

 
 

Selecciona el mes y los trabajadores para el cálculo y pulsa el botón Aceptar. 

 

 
 

El sistema nos informará de su finalización y del número de nóminas calculadas. Pulsa el botón Cerrar 

(Esc). 
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Para ver las nóminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > Icono Nóminas. 

 

 
 

Selecciona ahora el mes de mayo para que nos muestre las nóminas calculadas. Para imprimir las nóminas 

pulsamos el botón Emitir de la solapa Nóminas. 

 

 
 

En la pantalla que se muestra puedes elegir entre una serie de opciones para filtrar que nóminas vas a 

emitir. Pulsando sobre el botón Vista previa puedes ver el resultado. 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

140 
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Nómina ANA MOSTAZA 
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Nómina ANTONIO MORTIMER 

 

 
  

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

143 
 

 

Nómina ANA MERKEL 
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Nómina CONRADO BLAER 
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A continuación, genera las transferencias de pago de las nóminas de mayo. Para ello accede a la solapa 

Procesos > grupo Pagos > menú desplegable del icono Pagos > opción Transferencias. 

 

 
 

En la pantalla de generación de transferencias bancarias, pulsa en el icono Generar transferencia del 

grupo Acciones: 

 

 
 

Rellena los datos para generar la transferencia y pulsa el icono Aceptar: 

 

 
 

NOMINASOL indica que el proceso se ha realizado, pulsa Aceptar. 
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Entra dentro de la transferencia generada y revisa los datos existentes en ella. Una vez realizado puedes 

generar el cuaderno C-34 para enviar a tu banco. 

 

Con la transferencia seleccionada, pulsa en el icono C-34 del grupo Acciones: 

 

 
 

Revisa las configuraciones y pulsa Aceptar. 

 

 
 

A continuación, genera los Recibos de Liquidación de cotizaciones (TC-1) y la Relación Nominal de 

Trabajadores (TC-2). Para ello, accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 
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desplegable del icono Seguridad Social > opción Recibos de liquidación de cotizaciones > Recibo de 

liquidación de Cotizaciones. 

 

 
 

Selecciona el mes de mayo y pulsa el botón Vista previa. 

 

 
 

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF o enviarlo por e-mail.  
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Para la relación nominal de trabajadores accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Relación Nominal de Trabajadores > Relación 

Nominal de trabajadores. 

 

 
 

En esta ventana selecciona el mes de mayo y pulsa sobre el botón Vista previa. 
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Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF y enviarlo por e-mail.  
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10/06 Incapacidad temporal Antonio Mortimer 
 

Antonio Mortimer se da de baja por enfermedad común. Para ello accede a la solapa Procesos > grupo 

Asistencia > icono Incapacidades. 

 

 
 

Pulsa sobre el icono Nueva. 

 

 
 

En la pantalla de nueva incapacidad rellena los datos de la misma, indicando el código del trabajador y la 

causa de la incapacidad, los días probables de baja son 5 con lo cual registra la fecha de alta e indica como 

causa de la misma curación. Pulsa Guardar y cerrar. 
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El archivo de incapacidades temporales queda así: 

 

 
 

30/06 Nóminas y cotizaciones de junio 
 

Cálculo de las nóminas del mes de junio y del boletín de cotización 

 

Para calcular las nóminas del mes de junio procede igual que lo has hecho anteriormente, accede a la 

solapa Procesos > grupo Nóminas > icono Cálculo. Teniendo en cuenta que este mes se calculan también 

las nóminas de la paga extra de junio. 
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Selecciona el mes y los trabajadores para el cálculo y pulsa el botón Aceptar. 

 

 
 

El sistema nos informará de su finalización y del número de nóminas calculadas. Pulsa el botón Cerrar 

(Esc). 
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Para ver las nóminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > Icono Nóminas. 

 

 
 

Selecciona ahora el mes de junio para que nos muestre las nóminas calculadas. Para imprimir las nóminas 

pulsamos el botón Emitir de la solapa Nóminas. 
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En la pantalla que se muestra puedes elegir entre una serie de opciones para filtrar que nóminas vas a 

emitir. Pulsando sobre el botón Vista previa puedes ver el resultado. 
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Nómina ANA MOSTAZA 
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Nómina EXTRA ANA MOSTAZA 
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Nómina ANTONIO MORTIMER 
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Nómina EXTRA ANTONIO MORTIMER 
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Nómina ANA MERKEL 

 
 

 

 

  

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

160 
 

 

Nómina EXTRA ANA MERKEL 
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Nómina CONRADO BLAER 
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Nómina EXTRA CONRADO BLAER 

 

 
 

A continuación, genera las transferencias de pago de las nóminas de junio. Para ello accede a la solapa 

Procesos > grupo Pagos > menú desplegable del icono Pagos > opción Transferencias. 
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En la pantalla de generación de transferencias bancarias, pulsa en el icono Generar transferencia del 

grupo Acciones: 

 

 
 

Rellena los datos para generar la transferencia y pulsa el icono Aceptar: 
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NOMINASOL indica que el proceso se ha realizado, pulsa Aceptar. 

 

 
 

Entra dentro de la transferencia generada y revisa los datos existentes en ella. Una vez realizado puedes 

generar el cuaderno C-34 para enviar a tu banco. 

 

Con la transferencia seleccionada, pulsa en el icono C-34 del grupo Acciones: 
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Revisa las configuraciones y pulsa Aceptar. 

 

 
 

A continuación, genera los Recibos de Liquidación de cotizaciones (TC-1) y la Relación Nominal de 

Trabajadores (TC-2). Para ello, accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Recibos de liquidación de cotizaciones > Recibo de 

liquidación de Cotizaciones. 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

166 
 

 

 
 

Selecciona el mes de junio y pulsa el botón Vista previa. 

 

 
 

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF o enviarlo por e-mail.  
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Para la relación nominal de trabajadores accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Relación Nominal de Trabajadores > Relación 

Nominal de trabajadores. 

 

 
 

En esta ventana selecciona el mes de junio y pulsa sobre el botón Vista previa. 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

168 
 

 

 
  

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF y enviarlo por e-mail.  
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31/07 Nóminas y cotizaciones de julio 
 

Cálculo de las nóminas del mes de julio y del boletín de cotización 

 

Para calcular las nóminas del mes de julio procede igual que lo has hecho anteriormente, accede a la 

solapa Procesos > grupo Nóminas > icono Cálculo. 

 

 
 

Selecciona el mes y los trabajadores para el cálculo y pulsa el botón Aceptar. 

 

 
 

El sistema nos informará de su finalización y del número de nóminas calculadas. Pulsa el botón Cerrar 

(Esc). 
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Para ver las nóminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > Icono Nóminas. 

 

 
 

Selecciona ahora el mes de julio para que nos muestre las nóminas calculadas. Para imprimir las nóminas 

pulsamos el botón Emitir de la solapa Nóminas. 

 

 
 

En la pantalla que se muestra puedes elegir entre una serie de opciones para filtrar que nóminas vas a 

emitir. Pulsando sobre el botón Vista previa puedes ver el resultado. 
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Nómina ANA MOSTAZA 
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Nómina ANTONIO MORTIMER 
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Nómina ANA MERKEL 

 

c 
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Nómina CONRADO BLAER 

 

 
  

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

176 
 

 

A continuación, genera las transferencias de pago de las nóminas de julio. Para ello accede a la solapa 

Procesos > grupo Pagos > menú desplegable del icono Pagos > opción Transferencias. 

 

 
 

En la pantalla de generación de transferencias bancarias, pulsa en el icono Generar transferencia del 

grupo Acciones: 

 

 
 

Rellena los datos para generar la transferencia y pulsa el icono Aceptar: 
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NOMINASOL indica que el proceso se ha realizado, pulsa Aceptar. 

 

 
 

Entra dentro de la transferencia generada y revisa los datos existentes en ella. Una vez realizado puedes 

generar el cuaderno C-34 para enviar a tu banco. 

 

Con la transferencia seleccionada, pulsa en el icono C-34 del grupo Acciones: 
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Revisa las configuraciones y pulsa Aceptar. 

 

 
 

A continuación, genera los Recibos de Liquidación de cotizaciones (TC-1) y la Relación Nominal de 

Trabajadores (TC-2). Para ello, accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Recibos de liquidación de cotizaciones > Recibo de 

liquidación de Cotizaciones. 

 

 
 

Selecciona el mes de julio y pulsa el botón Vista previa. 
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Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF o enviarlo por e-mail.  

 

 
 

Para la relación nominal de trabajadores accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Relación Nominal de Trabajadores > Relación 

Nominal de trabajadores. 
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En esta ventana selecciona el mes de julio y pulsa sobre el botón Vista previa. 

 

 
  

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF y enviarlo por e-mail.  
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03/08 Incapacidad temporal Ana Merkel 
 

El día 03/08 Ana Merkel se da de baja por accidente laboral.  

 

Para ello accede a la solapa Procesos > grupo Ausencia > opción Incapacidades.  

 

 
 

Pulsa sobre el icono Nueva. 
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En la pantalla de nueva incapacidad rellena los datos de la misma, indicando el código del trabajador y la 

causa de la incapacidad. La duración probable es de 6 días, indícalo y en la parte inferior indica la fecha y la 

causa de alta (curación). Ten en cuenta que la base de cotización y los días cotizados/mes, los rellena de 

forma automática. Pulsa Guardar y cerrar. 

 

 
 

El archivo de incapacidades temporales queda así: 
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31/08. Cálculo de las nóminas del mes de agosto y del 

boletín de cotización 
 

Para calcular las nóminas del mes de agosto procede igual que lo has hecho anteriormente, accede a la 

solapa Procesos > grupo Nóminas > icono Cálculo. 

 

 
 

Selecciona el mes y los trabajadores para el cálculo y pulsa el botón Aceptar. 

 

 
 

El sistema nos informará de su finalización y del número de nóminas calculadas. Pulsa el botón Cerrar 

(Esc). 
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Para ver las nóminas generadas accede a la solapa Procesos > grupo Nóminas > Icono Nóminas. 

 

 
 

Selecciona ahora el mes de agosto para que nos muestre las nóminas calculadas. Para imprimir las 

nóminas pulsamos el botón Emitir de la solapa Nóminas. 

 

 
 

En la pantalla que se muestra puedes elegir entre una serie de opciones para filtrar que nóminas vas a 

emitir. Pulsando sobre el botón Vista previa puedes ver el resultado. 
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http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

186 
 

 

Nómina ANA MOSTAZA 
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Nómina ANTONIO MORTIMER 
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Nómina ANA MERKEL 
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Nómina CONRADO BLAER 
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A continuación, genera las transferencias de pago de las nóminas de agosto. Para ello accede a la solapa 

Procesos > grupo Pagos > menú desplegable del icono Pagos > opción Transferencias. 

 

 
 

En la pantalla de generación de transferencias bancarias, pulsa en el icono Generar transferencia del 

grupo Acciones: 

 

 
 

Rellena los datos para generar la transferencia y pulsa el icono Aceptar: 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

191 
 

 

 
 

NOMINASOL indica que el proceso se ha realizado, pulsa Aceptar. 

 

 
 

Entra dentro de la transferencia generada y revisa los datos existentes en ella. Una vez realizado puedes 

generar el cuaderno C-34 para enviar a tu banco. 

 

Con la transferencia seleccionada, pulsa en el icono C-34 del grupo Acciones: 

 

http://www.sdelsol.com/


NOMINASOL– Solucionario práctica global  
 

Tel: + 34 953 22 79 33  
sdelsol.com 

192 
 

 

 
 

Revisa las configuraciones y pulsa Aceptar. 

 

 
 

A continuación, genera los Recibos de Liquidación de cotizaciones (TC-1) y la Relación Nominal de 

Trabajadores (TC-2). Para ello, accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Recibos de liquidación de cotizaciones > Recibo de 

liquidación de Cotizaciones. 
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Selecciona el mes de agosto y pulsa el botón Vista previa. 

 

 
 

Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF o enviarlo por e-mail.  
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Para la relación nominal de trabajadores accede a la solapa Impresión > grupo Seguridad Social > menú 

desplegable del icono Seguridad Social > opción Relación Nominal de Trabajadores > Relación 

Nominal de trabajadores. 

 

 
 

En esta ventana selecciona el mes de agosto y pulsa sobre el botón Vista previa. 
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Desde esta pantalla puedes imprimir el informe, convertirlo a .PDF y enviarlo por e-mail.  
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